
                                        

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 １ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

３．施策の内容 （１）事業所等への女性登用の促進 

４．事 業 名 ①管理職への女性登用の推進 

５．事業内容 
事業所としての町の取り組みとして、能力や意欲のある女性の管

理職への登用を推進します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等）       

平成 31 年 3 月 定期人事異動 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

管理職の職員数における

女性の割合 

 

％ 18 18 18 18 18 

指標の算出根拠 

・「かながわ男女共同参画プラン（第３次）」で平成 26 年度まで

に 20％となっている。 

当町の女性職員数の割合と神奈川県の女性職員数の割合を比べる

と当町が 2％減である。 

県の目標値及び県と当町との職員の割合の比較により平成28年度

以降の目標値とした。 

課 名(担当名) 総務課（職員力推進担当） 

 

 

 

 

事業 No １ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 １ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

３．施策の内容 （１） 事業所等への女性登用の促進 

４．事 業 名 ②勤労者実態調査の実施 

５．事業内容 

町内事業所に勤務する労働者の実態を明らかにし、労働行政の基

礎資料とすることを目的に３年毎に実施します。その結果を事業

所に知らせることにより、女性登用の向上を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

次回平成 32 年度実施予定。 

 

事業費（算出根拠も記入） 

 
なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

調査票の回収率 ％ -  50 - - 40 

指標の算出根拠 

過去の実績による推測（目標） 

平成 26 年度 35.2％ 

平成 29 年度 27.9％ 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ２ 

 

資料３ 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 １ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

３．施策の内容 (２)町審議会などへの女性委員の登用  

４．事 業 名 ③女性委員登用の推進 

５．事業内容 
町審議会などの職指定委員の見直しを図り、女性委員の登用をよ

り一層推進します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

審議会等の所管部署に対して女性の登用推進の啓発を行うととも

に、ヒアリングなどにより登用が進まない理由や課題を把握する。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

町審議会の女性委員の 

登用率 
％ 22 24 26 28 30 

指標の算出根拠 

社会のあらゆる分野において、２０２０年までに指導的地位に女

性が占める割合を少なくとも３０％程度とする目標を設定してい

るため。 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

 

 

 

 

 

事業 No ３ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 １ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

３．施策の内容 (３)住民活動などにおける女性の参画の促進 

４．事 業 名 ④女性の活躍のための講座の開催 

５．事業内容 

女性の活躍促進のための講座を開催し、女性のリーダー育成や住

民活動等への参画を促進します。また、町以外で開催される講座

等について情報提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

①神奈川県立かながわ男女共同参画センターと共催で、女性の参

画促進のための講座を開催する。（男女共同参画市町村連携事業）

1月頃開催予定。1回 30 人程度。 

②2市 1町（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町）広域連携事業として開催 

する講座や県主催の講座等で、女性リーダー育成・参画促進につ 

ながるようなものの情報提供を行う。随時。 

事業費（算出根拠も記入） 
①講師謝礼：３０，０００円 

②なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座の参加人数 人 
30 50 

30 

 

30 

 

30 
－ 30 

指標の算出根拠 過去の実績に基づき算出 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ４ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 ２ 女性の活躍のための支援 

３．施策の内容 (１)女性の人材育成の充実  

４．事 業 名 ⑤女性の活躍のための講座の開催 

５．事業内容 

女性の活躍促進のための講座を開催し、女性のリーダー育成や住

民活動等への参画を促進します。また、町以外で開催される講座

等について情報提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等）  

 

①神奈川県立かながわ男女共同参画センターと共催で、女性の参

画促進のための講座を開催する。（男女共同参画市町村連携事業）

1月頃開催予定。1回 30 人程度。 

②2市 1町（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町）広域連携事業として開催 

する講座や県主催の講座等で、女性リーダー育成・参画促進につ 

ながるようなものの情報提供を行う。随時。 

事業費（算出根拠も記入） 
①講師謝礼：３０，０００円 

②なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座の参加人数 人 
30 50 

30 30 30 

－ 30 

指標の算出根拠 過去の実績に基づき算出 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

 

 

 

事業 No ５（再掲） 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

２．施策の基本的方向 ２ 女性の活躍のための支援 

３．施策の内容 （１） 女性の人材育成の充実 

４．事 業 名 ⑥就労支援講座の開催 

５．事業内容 

県や関係機関と共催し、若者の 就労支援のための講座を開催し

ます。 

県や関係機関と共催し、就労支援のための講座を開催します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等）  

 

就労支援として神奈川県、茅ヶ崎市や寒川町商工会と共催で就労

支援に関するパソコン講座等を開催。 

神奈川県や寒川町商工会と共催して、就労支援に関する講座等を

開催。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

開催講座数 

 

講座 

 

3 3 3 3 3 

指標の算出根拠 過去の実績による推測（目標） 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

 

 

 

事業 No ６ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の促進 

２．施策の基本的方向 ２ 女性の活躍のための支援 

３．施策の内容 (２)女性の社会参画に関する情報提供  

４．事 業 名 ⑦男女共同参画に関する講座の情報提供 

５．事業内容 
町内外で開催される、資格取得やスキルアップのための講座につ

いて情報提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等）  

 

２市１町（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町）広域連携事業として開催

する講座や県及び関係機関が開催する講座等の情報提供を行う。

随時。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

広報紙、ホームページ等で

の情報提供回数 
回 4 4 4 4 4 

指標の算出根拠 過去の実績等に基づいた実施見込み回数 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ７ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の促進 

２．施策の基本的方向 ２ 女性の活躍のための支援 

３．施策の内容 （２） 女性の社会参画に関する情報提供 

４．事 業 名 ⑧求人に関する情報提供 

５．事業内容 

役場ロビーに設置した端末機でのハローワークの求人検索のため

の検索マニュアルチラシを設置、湘南合同面接会での求人情報を

提供します。 

役場ロビーにハローワークの求人検索検索のための検索端末等を

設置し、情報提供に務める。また、合同面接会等でも求人情報を

提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

  

役場ロビーに求人検索用端末を設置。また、湘南合同就職面接会

を近隣市町、関係団体と協力して開催するなどして、求職者に情

報提供を行う。 

事業費（算出根拠も記入） 
湘南合同就職面接会負担金 34,000 円（湘南合同就職面接会実行委

員会設置要綱による。） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 

 

単位 

 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

湘南合同就職面接会で求人

情報を提供できた企業数 
社 30 30 30 30 30 

指標の算出根拠 

３市１町（鎌倉市、藤沢市、茅ヶ崎市、寒川町）湘南合同就職面

接会を実施しており、参加企業数の上限を会場の広さにより３０

社としているため、それを目標値とする。 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

事業 No ８ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 １ 異性に対する暴力防止の対策 

３．施策の内容 (１)配偶者などからの暴力防止に関する意識啓発と被害者への支援  

４．事 業 名 ⑨暴力防止に関する意識啓発 

５．事業内容 
広報紙等を通じてＤＶに関する情報発信を行い、暴力防止に関する

意識啓発を行います。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

・町広報誌による啓発（１回）   

・チラシの配架（随時） 

・町ホームページによる啓発 

・２市１町（藤沢市・茅ヶ崎市・寒川町）広域連携事業で啓発チラ

シ作成 

事業費（算出根拠も記入） 

・湘南広域都市行政協議会 ２市１町人権・男女共同参画連携推進事

業におけるＤＶ防止啓発用パンフレット作成時負担金（22,500÷3＋

22,500×6.73％≒9,000） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

広報紙、ホームページ等

での啓発回数 
回 2 2 2 2 2 

指標の算出根拠 過去の実績に基づく目標値 

課 名(担当名) 町民窓口課（町民相談担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ９ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 １ 異性に対する暴力防止の対策 

３．施策の内容 (１)配偶者などからの暴力防止に関する意識啓発と被害者への支援  

４．事 業 名 ⑩ＤＶ等に関する相談や関係機関との連携 

５．事業内容 

関係機関と連携しながらＤＶ等に関する相談を受けるとともに、

緊急一時保護事業に関する協定に基づき、ＤＶ被害者の緊急一時

保護に向けた支援を行います。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

・相談を随時受付 

・県女性相談員との連携（相談がないときも、情報共有として月 1

回程度） 

事業費（算出根拠も記入） 
一時保護施設（シェルター）利用にかかる負担金（発生時予備費

対応） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

関係機関との情報交換回

数 
回 12 12 12 12 12 

指標の算出根拠  今までの実績に基づき算出 

課 名(担当名) 町民窓口課（町民相談担当） 

 

 

 

 

 

事業 No １０ 

 



                                                      
 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 １ 異性に対する暴力防止の対策 

３．施策の内容 （２）各種ハラスメント防止対策の推進 

４．事 業 名 ⑪町役場における各種ハラスメント防止体制の充実 

５．事業内容 
町職員間における各種ハラスメントの根絶に向けて、相談しやす

い職場の雰囲気づくりや周知を行い、相談体制の充実を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定

（実施日、回数、参加人

数等） 

・相談員による相談体制の整備 

・啓発通知 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

処分の件数 

（平成 28・29 年度 

相談と処分の件数） 

件 0 0 0 0 0 

指標の算出根拠 
30～32 年度 処分の件数の実数（過去実績及び目標値） 

28・29 年度 相談及び処分件数の実数（過去実績及び目標値） 

課 名(担当名) 総務課（職員力推進担当） 

 

 

 

事業No １１ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 １ 異性に対する暴力防止の対策 

３．施策の内容 (２)各種ハラスメント防止対策の推進 

４．事 業 名 ⑫各種ハラスメント防止に関する啓発や各種相談窓口の情報提供 

５．事業内容 
広報紙などを活用し、各種ハラスメント防止に関する啓発や関係

機関における各種相談窓口の情報提供を行います。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

広報紙、ホームページ等での情報提供（年 2回） 

事業費（算出根拠も記入） 経費なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

広報紙、ホームページ等で

の啓発回数 
回 2 2 2 2 2 

指標の算出根拠 過去の実績に基づく目標値 

課 名(担当名) 町民窓口課（町民相談担当） 

 

 

 

 

 

事業 No １２ 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ２ 人権尊重のための対策 

３．施策の内容 (１)人権侵害に関する支援  

４．事 業 名 ⑬各種相談の実施や人権に関する情報提供 

５．事業内容 

人権相談など各種相談を実施し、関係機関との連携を図ります。

また、人権に関する様々な情報提供を行うとともに、街頭での啓

発活動などを通じて町民への意識啓発を行います。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

町人権擁護委員会が主体となり、人権相談や啓発活動を行う。 

 ・人権相談（毎月第 2・4火曜日） 

 ・啓発活動（人権擁護委員の日、人権週間、産業まつり等） 

事業費（算出根拠も記入） 経費なし（ただし、町人権擁護委員会補助金 100,000 円あり） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 度 29 度 30 年度 31 年度 32 年度 

街頭での人権啓発活動 

回数 
回 4 4 4 4 4 

指標の算出根拠 過去の実績に基づき算出 

課 名(担当名) 町民窓口課（町民相談担当） 

 

 

 

 

 

事業 No １３ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ３生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

３．施策の内容 （１）男女の心とからだの健康づくりへの支援 

４．事 業 名 ⑭健康増進事業 

５．事業内容 
生活習慣病予防や健康維持・増進のための相談を実施し、町民の

健康づくりを支援します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

健康管理センターで、子連れ、夫婦で受診できる集団健診を実施。 

管理栄養士による体脂肪測定、栄養相談。歯科衛生士による歯科

相談。 

年 3回 H30/6/26,10/3,12/15 各回 80 人 

事業費（算出根拠も記入） 

臨時職員賃金 31,200 円（管理栄養士@5,200×4 人=20,800、歯科衛

生士@5,200×2 人=10,400） 

通信運搬費 106,480 円（受診勧奨@62×1,400 通=86,800、結果通知

@82×240 通=19,680） 

委託料 1,155,000 円（負担有り@4,700×240 人=1,128,000、負担無

し@5,400 円×5人=27,000） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

成人の健診（パパママ健

診）の実施回数 
回 

 

４ 

 

 

４ 

 

3 3 3 

指標の算出根拠 年間の実施予定回数 

課 名(担当名) 健康・スポーツ課（健康づくり担当） 

 

事業 No １４ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ３生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

３．施策の内容 （１）男女の心とからだの健康づくりへの支援 

４．事 業 名 

 

⑮健康普及事業 

 

５．事業内容 

地域の実情や町民ライフステージに合わせた健康づくりを支援す

るため、町民が自主的に健康づくりや食育に取り組むための機会

の場を提供し町民一人ひとりの「自分の健康は自分で守る」とい

う意識の促進を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

栄養教室 5 回（親子、小学生、壮年期、中年期、高年期）各回

20 人 健康講座 5 回 

健康運動ボランティア体操の日 18 回 1 回 70 人 

健康運動ボランティア地域活動 40 回 1 回 60 人 

事業費（算出根拠も記入） 

報償費 112,000 円（講師謝礼@11,000 円×2回、@15,000 円×6回）

需用費消耗品費 85,390 円（洗剤等 61,790 円、食材料 23,600 円）

委託料 115,000 円（栄養教室@23,000 円×5回） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

健康づくりや食育をテー

マとする講座の年間回数 
回 65 67 68 68 68 

指標の算出根拠  講座の開催回数 

課 名(担当名) 健康・スポーツ課（健康づくり担当） 

 

 

 

 

事業 No １５ 

 



                                     
 第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ３ 生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

３．施策の内容 （１） 男女の心とからだの健康づくりへの支援 

４．事 業 名  ⑯公民館講座（健康づくり講座）の開催 

５．事業内容 
公民館講座を通じて健康に対する意識付けを図るなど、町民の健

康づくりを支援します。 

６． 

平成３０年度予定事業 

（実施日、回数、参加人

数等） 

血液循環促進体操講座（１１月・２回・１０人） 

事業費（算出根拠も記入） 講師謝礼：12,000 円（@6,000 円×2回） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座の開催回数 回 4 4 2 2 2 

指標の算出根拠 前年度実績と予算を考慮して 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

 

 

 

事業 No １６ 

 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ３生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

３．施策の内容 （２）性に関する正しい知識と普及啓発 

４．事 業 名 ⑰健康教育事業 

５．事業内容 新成人へのパンフレット配布による健康教育を実施します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

パンフレット作成（内容は栄養、飲酒、喫煙、子宮がん等・町内

印刷） 

H31/1 成人式当日、成人式の資料のひとつとして配布する。 

新成人 約 500 人 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

小冊子の配布回数 回 1 1 1 1 1 

指標の算出根拠 成人式の回数 

課 名(担当名) 健康・スポーツ課（ 健康づくり担当 ） 

 

 

事業 No １７ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

２．施策の基本的方向 ３ 生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

３．施策の内容 （２）性に関する正しい知識と普及啓発 

４．事 業 名 ⑱「生きる力」の育成事業 

５．事業内容 
教科や道徳の時間、総合的な学習の時間等を通して、性教育を推

進します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

・各学期に３時間程度。 

教科や道徳、総合の時間にて、広く人権の観点からみた性教育の

取り組み。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

性教育実施時間数 時間 10 10 10 10 10 

指標の算出根拠  各学校の実態を勘案して 

課 名(担当名) 学校教育課(指導担当) 

 

 

 

 

 

事業 No １８ 

 



                                                      
 

 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 １ 就業環境における男女共同参画の促進 

３．施策の内容 （１） 男女平等な雇用の促進 

４．事 業 名 ⑲勤労者実態調査の実施（再掲） 

５．事業内容 

町内事業所に勤務する労働者の実態を明らかにし、労働行政の基

礎資料とすることを目的に３年毎に実施します。その結果を事業

所に知らせることにより、男女平等雇用の意識を喚起します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

次回平成 32 年度実施予定。 

 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

調査票の回収率 ％ - 50 - - 40 

指標の算出根拠 

過去の実績による推測（目標） 

平成 26 年度 35.2％ 

平成 29 年度 27.9％ 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

 

 

事業 No １９（再掲） 

 



                                                      
 

 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 １ 就業環境における男女共同参画の促進 

３．施策の内容 （２） 女性の就業・雇用環境改善のための支援の充実 

４．事 業 名 ⑳労働相談に関する情報提供 

５．事業内容 

広報紙やホームページ等で労働相談窓口などの情報提供を行うと

ともに、相談内容に応じて関係機関を紹介するなど、労働相談に

関する情報提供を行います。ハローワーク藤沢管内の 3 市 1 町で

実施する湘南合同就職面接会時において、また、関係機関と協力

し、労働者向けに労働に関する相談会を実施します。＊雇用情勢

により実施しない場合もあります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

湘南合同就職面接会時に労働相談を行う予定。また、随時情報提

供を行う。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

広報紙・ホームページ等で

の情報提供回数 
回 3 3 3 3 3 

指標の算出根拠 過去の実績等による予測（目標） 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

 

事業 No ２０ 

 



                                                      
 

 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 １ 就業環境における男女共同参画の促進 

３．施策の内容 （２） 女性の就業・雇用環境改善のための支援の充実 

４．事 業 名 ㉑労働講座の開催 

５．事業内容 

労政問題懇話会との共催により、労働環境に関する講座を開催し

ます。 

関係機関と協力し、労働環境の改善に関する講座を開催します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

労政問題懇話会と連携し、労働講座を１回開催する。      

テーマ：未定 開催時期１０月～１１月頃 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 
 

単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

開催回数 回 1 １ 1 1 1 

指標の算出根拠 例年の開催回数の実績 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

 

 

事業 No ２１ 

 



                                                      
 

 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 
Ⅲ 仕事と生活の調和(ワーク・ライフ・バランス)推進のための

環境づくり 

２．施策の基本的方向 １ 就業環境における男女共同参画の促進 

３．施策の内容 ⑶ 育児・介護に関する制度の周知と普及の促進 

４．事 業 名 ㉒育児休業取得の促進 

５．事業内容 
町職員が男女ともに育児休業を取得しやすい環境を整備し、子育

ての支援を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

・出産予定の女性職員及び配偶者が出産予定である男性職員への

制度説明 

・特定事業主行動計画の周知・啓発 

事業費（算出根拠も記入） 育児休業代替臨職賃金 @7,626×休業日数 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

男性職員の育児休業取得率 ％ 100 100 100 100 100 

指標の算出根拠 

・寒川町第３期次世代育成支援特定事業主行動計画「寒川町のび

のび子育て応援プラン（第３期）」における男性職員の育児参加

の取組として取得率 100％を目標としている。 

課 名(担当名) 総務課（職員力推進担当） 

 

事業 No ２２ 

 



                                                      
 

 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 １ 就業環境における男女共同参画の促進 

３．施策の内容 （３）育児・介護に関する制度の周知と普及の促進 

４．事 業 名 ㉓ワーク・ライフ・バランスに関する企業への啓発 

５．事業内容 
国や県からのチラシやパンフレットを町内事業所に対して配布

し、制度の周知や普及の促進を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

国や県からのチラシ・パンフレットの窓口への配架、及びメール

配信等による制度の周知や普及促進を図る。 

事業費（算出根拠も記入） なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

企業への啓発回数 回 3 3 3 3 3 

指標の算出根拠 過去の実績による推測（目標） 

課 名(担当名) 産業振興課（商工労政担当） 

 

事業 No ２３ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （１）子育て・ひとり親家庭への支援 

４．事 業 名 ㉔保育環境充実事業 

５．事業内容 

認可保育所や認可外保育施設、私立幼稚園に給付費や補助金を支

出することにより、保育所の設備及び運営基準の維持、事業の充

実等を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

通常保育・延長保育：日曜日、国民の祝日及び年末年始（12/29～

1/3）以外 

事業費（算出根拠も記入） 

保育環境充実事業費：1,083,227,000 円 

児童保育委託料：673,812,000 円 

負担金補助及び交付金：409,415,000 円 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

定員に対する入所率 ％ 100 100 100 100 100 

指標の算出根拠 

毎年 3月 1日現在の入所者数÷定員 630 人（180 人×3園＋90 人×

1園） 

平成 30 年度から認定こども園（保育所部分 50 名定員）、小規模

保育事業（19 名定員）、家庭的保育事業（5 名定員）が加わる予

定。 

課 名(担当名) 保育・青少年課 （保育担当） 

 

 

 

事業 No ２４ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （１）子育て・ひとり親家庭への支援 

４．事 業 名 ㉕子育て支援相談事業 

５．事業内容 子育て全般についての相談指導と育児情報の提供を行います。 

６ 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

子育て支援相談 相談員２名体制 

月～金 ９：００～１６：００ 

事業費（算出根拠も記入） 

３，９６４，０００円 

非常勤職員 賃金＋共済費 

再任用職員（相談員）人件費除く 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

相談への対応率 ％ 100 100 100 100 100 

指標の算出根拠 相談への対応率 

課 名(担当名) 子育て支援課（子ども家庭担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ２５ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 (１) 子育て・ひとり親家庭への支援 

４．事 業 名 ㉖児童クラブ運営事業 

５．事業内容 
保護者が労働等により放課後昼間家庭にいない児童に、適切な遊

びや生活の場を与え、児童の健全な育成を推進します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

通常保育・延長保育等の実施：日曜日、国民の祝日及び年末年始

（12/29～1/3）、夏期休暇、その他学童保育会が臨時に閉所と認

めた日等以外 

事業費（算出根拠も記入） 
児童クラブ運営委託料（47,302,000 円）、建物共済保険料（24,000

円）ＡＥＤリース料（162,000 円） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

入所児童数 人 200 220 250 270 270 

指標の算出根拠 子ども・子育て支援事業計画利用者推計 

課 名(担当名) 保育・青少年課 （青少年育成担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ２６ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 (１) 子育て・ひとり親家庭への支援 

４．事 業 名 ㉗ひとり親家庭等医療費助成事業 

５．事業内容 
ひとり親家庭等の人が病院等を受診したときに支払う医療費のう

ち、保険診療分の自己負担額を助成します（所得制限有り）。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

実施等：随時、ひとり親家庭等の人が病院等を受診したときに支

払う医療費のうち、保険診療分の自己負担額を助成します（所得

制限有り）。 

事業費（算出根拠も記入） 
２９，２７９，０００円 

（消耗品、審査手数料、郵送料、扶助費） 

７．年次計画（指標、目標数値） ★変更あり 

指標の名称 

 

単位 

 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

助成率 

（28・29 年度 

助成対象者数） 

％ 

（28・29

年度 人） 

800 

(人) 

800 

(人) 

100 

(％) 

100 

(％) 

100 

(％) 

指標の算出根拠 

平成３０年度から町総合計画「さむかわ２０２０プラン」後期計

画に合わせ目標数値変更 

利用対象者に対する助成率（％） 

課 名(担当名) 子育て支援課（子ども家庭担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ２７ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （２）男性の家事・育児・介護などへの参加の促進 

４．事 業 名 ㉘父親・母親教室の開催 

５．事業内容 

妊婦とそのパートナーを対象にした、妊娠・出産・育児や家庭づ

くり等についての講座を開催を通じて、男女が協力して家事や育

児を行うことについて意識啓発を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

1 コース 4日間×5コース＝20 回実施、参加予定実人数 60 人 

①4/9、26、5/10、13 ②7/12、19、26、8/5 ③9/5、13、20、30

④11/7、15、22、12/2 ⑤2/7、15、21、3/3 

事業費（算出根拠も記入） 
臨時職員賃金（助産師）6,400 円×1人×5コース=32,000 円 

栄養講座食材料費 300 円×1回×5コース=1,500 円 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

参加者の満足度 ％ 100 100 100 100 100 

指標の算出根拠 参加者の満足度をアンケート調査 

課 名(担当名) 子育て支援課（ のびのびすくすく担当 ） 

 

 

 

 

 

事業 No ２８ 

 



                                                      
 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （２）男性の家事・育児・介護などへの参加の促進 

４．事 業 名 ㉙母子訪問指導事業 

５．事業内容 

乳幼児を育てている家庭を訪問し、育児状況の確認や子どもと養

育者の心身の健康づくりへの助言等と併せて、男性の育児参加へ

の意識啓発を行います。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

母子訪問予定延べ件数 1,000 件 

事業費（算出根拠も記入） 
臨時職員賃金 助産師 6,400 円×301 時間 =481,600 円 

保健師１,500 円×228 時間=342,000 円 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

母子訪問合計件数 件 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

指標の算出根拠 母子訪問合計件数 

課 名(担当名) 子育て支援課（ のびのびすくすく担当 ） 

 

 

 

 

事業 No ２９ 

 



                                     
第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和（ﾜｰｸﾗｲﾌﾊﾞﾗﾝｽ）推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 (２) 男性の家事・育児・介護などへの参加の促進 

４．事 業 名 

 

㉚介護教室の開催 

 

５．事業内容 
介護技術・対応方法を習得するための講習会の開催を通じて、男女

がともに介護を担うことの意識啓発を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

①家族介護教室 実施日：未定、回数：３回、参加人数：各１５人 

②認知症高齢者介護教室 実施日：未定、回数：３回、参加人数各

２０人 

事業費（算出根拠も記入） 
① 75,000 円（講師謝礼 25,000 円×3回） 

② 認知症地域推進員配置事業委託料に盛り込んでいる 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座参加者合計人数 人 30 30 105 105 105 

 

指標の算出根拠 

 

教室の定員人数 

 

課 名(担当名) 高齢介護課(介護保険担当) 

 

事業 No ３０ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和（ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ）推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （２） 男性の家事・育児・介護などへの参加の促進 

４．事 業 名 ㉛公民館講座（男性向け講座）の開催 

５．事業内容 
公民館講座を通じて、男性の家事・育児・介護への参加に対する

意識付けを促進します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

メンズクッキング教室（１１月・１回・１０人） 

事業費（算出根拠も記入） 
講師謝礼：10,000 円（@10,000 円×1回） 

 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座の開催回数 回 1 1 1 1 1 

指標の算出根拠 前年度実績と予算を考慮して 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

 

 

 

事業 No ３１ 

 



                                                      
 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （３） 地域活動への参加の促進 

４．事 業 名 ㉜ファミリーサポートセンター事業 

５．事業内容 

育児の援助を受けたい人と行う人が会員となって一時預かり等の

事業を行うことにより、育児世代の地域活動への参加を支援しま

す。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

実施等：随時、育児の援助を受けたい人と行う人が会員となって

一時預かり等の事業を行う。 

事業費（算出根拠も記入） ファミリーサポートセンター事業委託料 11,100,000 円 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

活動件数 件 1,700 
2,200 

1,700 
2,250 2,300 2,300 

指標の算出根拠 

乳幼児と小学生の利用者推計の合計 

（子ども・子育て支援事業計画と整合） 

※平成２９年度に子ども・子育て支援事業計画の利用者推計等の

見直しを行ったことにより目標値修正 

課 名(担当名) 子育て支援課（子ども家庭担当） 

 

 

事業 No ３２ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり 

２．施策の基本的方向 ２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

３．施策の内容 （３）地域活動への参加の促進 

４．事 業 名 ㉝生涯学習に関する情報提供 

５．事業内容 
さむかわ町民大学、出前講座、生涯学習人材登録等の学習情報を

提供し、地域活動への参加を支援します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

◯各種パンフレットの発行 

 さむかわ町民大学：パンフレット編集、発行 300 部（5月） 

 出前講座：パンフレットの編集、発行 300 部（5月） 

 生涯学習人材登録制度：パンフレット編集、発行 300 部（7月） 

 生涯学習団体情報紙：パンフレット編集、発行 300 部（未定） 

◯町ホームページ、子ども生涯学習情報誌「すきっぷ」により随

時情報提供する。 

事業費（算出根拠も記入） 40,000 円（用紙代）、9,000 円（インク代） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

広報紙、ホームページ、

パンフレットでの啓発 
回数 6 6 6 6 6 

指標の算出根拠 過去の実績等に基づいた実施見込み回数 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

 

事業 No ３３  

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 (１)職場や地域における意識啓発  

４．事 業 名 ㉞男女共同参画に関する講座の開催 

５．事業内容 

事業所向けまたは生活に密着した視点から男女共同参画に関する

講座を開催し、職場や地域における男女共同参画への意識啓発を

図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

①２市１町広域連携事業 男女共同参画特別講演会 

テーマ：未定（２市１町で検討し決定する） 

実施時期：１０月～１１月頃 参加人数：未定 

②２市１町広域連携事業の講座等の情報提供を行う 

事業費（算出根拠も記入） 
①２市１町人権・男女共同参画連携推進事業負担金 26,000 円 

②なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座の参加人数 人 80 

 

80 

 

80 80 80 

指標の算出根拠 過去の実績に基づき算出 

課 名(担当名) 協働文化推進課（文化担当） 

 

事業 No ３４ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標  Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向  １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容  （１）職場や地域における意識啓発 

４．事 業 名 ㉟人権教育推進事業 

５．事業内容 
人権教育講演会等の講座、講演会を開催して、男女共同参画の意

識啓発など社会教育の機会を提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

人権教育に関する講座を公民館講座として開催 

人権講座（２月・１回・２０名） 

事業費（算出根拠も記入） 講師謝礼：10,000 円（@10,000 円×1回） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座開催回数 回 1 1 1 1 1 

指標の算出根拠 前年度実績と予算を考慮して 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

 

 

 

 

事業 No ３５ 

 



                                                      
 

 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 （２）家庭における意識啓発 

４．事 業 名 ㊱父親・母親教室の開催（再掲） 

５．事業内容 

初妊婦とそのパートナーを対象にした、妊娠・出産・育児や家庭づ

くり等についての講座の開催を通じて、男女がお互いを理解し尊重

することについて意識啓発を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

1 コース 4日間×5コース＝20 回実施、参加予定実人数 60 人 

①4/19、26、5/10、13 ②7/12、19、26、8/5 ③9/5、13、20、30 

④11/7、15、22、12/2 ⑤2/7、15、21、3/3 

事業費（算出根拠も記入） 
臨時職員賃金（助産師）6,400 円×1人×5コース=32,000 円 

栄養講座食材料費 300 円×1回×5コース=1,500 円 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 
 

単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

参加者の満足度 ％ 100 100 100 100 100 

指標の算出根拠 参加者の満足度をアンケート調査 

課 名(担当名) 子育て支援課（ のびのびすくすく担当 ） 

 

 

 

事業 No ３６（再掲） 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 （２）家庭における意識啓発 

４．事 業 名 ㊲家庭教育講座等開催事業 

５．事業内容 
家庭教育講演会等の講座、講演会を開催して、男女共同参画の意

識啓発など社会教育の機会を提供します。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

家庭教育に関する講座を公民館講座として実施 

①ママとベビーのふれあい体操（１０月・２回・各回１０組） 

②リトミック教室（１０月・２回・各回２０組） 

事業費（算出根拠も記入） 
①なし 

②講師謝礼：24,000 円（@6,000 円×2回×2人） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座開催回数 回 １ １ 4 4 4 

指標の算出根拠 前年度実績と予算を考慮して 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

 

 

 

 

事業 No ３７ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 （２） 家庭における意識啓発 

４．事 業 名 ㊳公民館講座（家庭教育講座）の開催 

５．事業内容 公民館講座を通じて、男女共同参画の意識づくりを図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

①ママとベビーのふれあい体操（１０月・２回・各回１０組） 

①リトミック教室（１０月・２回・各回２０組） 

事業費（算出根拠も記入） 

①なし 

②講師謝礼：24,000 円（@6,000 円×2回×2人） 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

講座開催回数 回 2 2 4 4 4 

指標の算出根拠 前年度実績と予算を考慮して 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

 

 

 

 

事業 No ３８ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 （２） 家庭における意識啓発 

４．事 業 名 ㊴図書資料の充実 

５．事業内容 男女共同参画に向けた、家庭教育関係の資料の充実を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

家庭教育関係資料の充実 

図書購入費 900 万円の 1パーセント 

事業費（算出根拠も記入） 
9 万円 

図書購入費 900 万円の 1パーセント 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

図書購入費全体における比

率 
％ １ 1 1 1 1 

指標の算出根拠 過去の実績を基に算出 

課 名(担当名) 教育総務課（社会教育担当） 

 

 

事業 No ３９  

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 （３）学校等における意識啓発 

４．事 業 名 ㊵教職員の資質向上事業 

５．事業内容 
教職員向け講演会や研修会等を開催し、児童・生徒への人権教育

の充実を図ります。 

６． 

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数、参加人

数等） 

 

・児童生徒指導、支援教育、喫緊の教育課題などを柱に教職員研

修会を年 4 回。校長教頭研修会、司書教諭研修会、特別支援教育

研修会を行う。 

・教育講演会として保護者、町民に周知して 7月下旬頃。 

事業費（算出根拠も記入） 講師謝礼 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

研修会等への参加者数 人 240 240 240 240 240 

指標の算出根拠 １年間に教員が一人最低１回は参加するものとして 

課 名(担当名) 学校教育課(指導担当) 

 

事業 No ４０ 

 



                                                      
 

第４次さむかわ男女共同参画プラン実施計画平成３０年度事業計画 

 

 

１．基 本 目 標 Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

２．施策の基本的方向 １ さまざまな場における意識づくりの推進 

３．施策の内容 (３)学校等における意識啓発 

４．事 業 名 ㊶中学生人権作文コンテストの実施 

５．事業内容 
関係機関と連携して人権作文コンテストを実施し、人権に対する

生徒の意識啓発を図ります。 

６．  

平成３０年度事業予定 

（実施日、回数。参加人

数等） 

町人権擁護委員会の事業として、町立中学校に夏休みの課題とし

て依頼。 

９月初旬に作品を回収、町審査を経て湘南協議会の審査へ送る。 

最終結果がでた後、１２月に町表彰式を行う。 

事業費（算出根拠も記入） 経費なし 

７．年次計画（指標、目標数値） 

指標の名称 単位 

目 標 数 値 

28 年度 29 年度 30 年度 31 年度 32 年度 

作文の応募者数 人 150 150 150 150 150 

指標の算出根拠 過去に実績による推移（目標） 

課 名(担当名) 町民窓口課（町民相談担当） 

 

事業 No ４１ 

 


