
 

 

 

             

 

 

「第 4次さむかわ男女共同参画プラン」

後期（平成 30年度～32年度）実施計画
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具体的な取組み（実施計画）

具体的な取組み（実施計画） 後期【平成３０年度～３２年度】

 第３章「施策の展開」で示した以下の内容に基づき、各担当課等において

具体的に取り組む実施計画です。 

Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 ・・・・・・・・・22ページ 

  １ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

    ⑴ 事業所等への女性登用の促進 

    ⑵ 町審議会などへの女性委員の登用 

    ⑶ 住民活動などにおける女性の参画の促進 

  ２ 女性の活躍のための支援 

    ⑴ 女性の人材育成の充実 

    ⑵ 女性の社会参画に関する情報提供 

Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶・・・・・・・２6ページ 

  １ 異性に対する暴力防止の対策 

    ⑴ 配偶者などからの暴力防止に関する意識啓発と被害者への支援 

    ⑵ 各種ハラスメント防止対策の推進 

  ２ 人権尊重のための対策 

    ⑴ 人権侵害に関する支援 

  ３ 生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

    ⑴ 男女の心とからだの健康づくりへの支援 

    ⑵ 性に関する正しい知識と普及啓発 

Ⅲ 仕事と生活の調和(ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽ)推進のための環境づくり・・３0ページ 

  １ 就業環境における男女共同参画の促進 

    ⑴ 男女平等な雇用の促進 

    ⑵ 女性の就業・雇用環境改善のための支援の充実 

    ⑶ 育児・介護に関する制度の周知と普及の促進 

  ２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

    ⑴ 子育て・ひとり親家庭への支援  

    ⑵ 男性の家事・育児・介護などへの参加の促進 

    ⑶ 地域活動への参加の促進 

Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり ・・・・・・・36ページ 

  １ さまざまな場における意識づくりの推進 

    ⑴ 職場や地域における意識啓発 

    ⑵ 家庭における意識啓発 

    ⑶ 学校等における意識啓発 
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具体的な取組み（実施計画）

基本目標

施策の基本的方向

　（１）事業所等への女性登用の促進

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
18 18 18 18 18

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
- 33 - - 33
- 50 - - 40

事業所としての町の取組みとして、能力や意欲のある女性の管理職への登用を
推進します。

予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

管理職の職員数における女性の割合

事業名及び内容

　　事業費及び指標

産業振興課

調査票の回収率

担当課等

総務課

②勤労者実態調査の実施

担当課等

①管理職への女性登用の推進

事業名及び内容

町内事業所に勤務する労働者の実態を明らかにし、労働行政の基礎資料とする
ことを目的に３年毎に実施します。その結果を事業所に知らせることにより、
女性登用の向上を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

Ⅰ あらゆる分野での男女共同参画の推進 

１ 政策や方針決定過程などへの女性の参画の促進 

 町内の各事業所等に対して男女の雇用機会均等の啓発を行い、女

性の雇用を促進するとともに、管理職への積極的な女性登用を促進

します。 

施策の内容 
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具体的な取組み（実施計画）

　（２）町審議会などへの女性委員の登用

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
22 24 26 28 30

　（３）住民活動などにおける女性の参画の促進

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
20 80　20 30 30 30
30 50　30 30 30 30

事業名及び内容 ③女性委員登用の推進

町審議会などの職指定委員の見直しを図り、女性委員の登用をより一層推進し
ます。

　　事業費及び指標

事業名及び内容 ④女性の活躍のための講座の開催

女性の活躍促進のための講座を開催し、女性リーダーの育成や住民活動等への
参画を促進します。また、町以外で開催される講座等について情報提供しま
す。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

町審議会の女性委員登用率

担当課等 協働文化推進課

指標 ・目標数値（単位：人）

講座の参加人数

担当課等 協働文化推進課

 それぞれの審議会等に男女が均衡のとれた構成比で議論し、意見

が反映できるようポジティブ・アクション（積極的改善措置）を推

進します。 

施策の内容 

 住民活動への女性の参画をより一層促進することにより、将来

リーダーとなるべき人材育成に取り組みます。 

施策の内容 
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具体的な取組み（実施計画）

施策の基本的方向

　（１）女性の人材育成の充実

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
20 80　20 30 30 30
30 50　30 30 30 30

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
3 3 3 3 3

女性の活躍促進のための講座を開催し、女性リーダーの育成や住民活動等への
参画を促進します。また、町以外で開催される講座等について情報提供しま
す。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：人）

講座の参加人数

事業名及び内容 ⑤女性の活躍のための講座の開催(再掲）

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：講座）

開催講座数

担当課等 産業振興課

担当課等 協働文化推進課

事業名及び内容 ⑥就労支援講座の開催

県や関係機関と共催し、若者の就労支援のための講座を開催します。

２ 女性の活躍のための支援 

施策の内容 

 女性がその個性と能力を発揮して、これまで女性の参画が少な

かった分野や管理職への登用など政策や方針の決定過程への参画を

目指すための意識啓発や、ライフステージに応じた活躍ができるよ

う、キャリアアップに必要な能力開発の機会充実を図ります。 

施策の内容 
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具体的な取組み（実施計画）

　（２）女性の社会参画に関する情報提供

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
4 4 4 4 4

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
34 34 34 34 34
30 30 30 30 30

指標 ・目標数値（単位：回）

広報紙、ホームページ等での情報提供回数

担当課等 協働文化推進課

事業名及び内容 ⑧求人に関する情報提供

事業名及び内容 ⑦男女共同参画に関する講座の情報提供

町内外で開催される、資格取得やスキルアップのための講座について情報提供
します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

担当課等 産業振興課

役場ロビーに設置した端末機でのハローワークの求人検索のための検索マニュ
アルチラシを設置、湘南合同面接会での求人情報を提供します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：社）

湘南合同就職面接会で求人情報を提供できた企業数

施策の内容 

 資格取得やスキルアップのための講座情報や就職・再就職など採

用に関する情報を提供します。 
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具体的な取組み（実施計画）

基本目標

施策の基本的方向

　（１）配偶者などからの暴力防止に関する意識啓発と被害者への支援

２８年度 ２９年度 ３０年度 ３１年度 ３２年度
0 0 9 9 9
2 2 2 2 2

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
65 65 1 1 1
12 12 12 12 12

事業名及び内容 ⑨暴力防止に関する意識啓発

広報紙等を通じてＤＶ等に関する情報発信を行い、暴力防止に関する意識啓発
を行います。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

関係機関と連携しながらＤＶ等に関する相談を受けるとともに、緊急一時保護
事業に関する協定に基づき、ＤＶ被害者の緊急一時保護に向けた支援を行いま
す。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

関係機関との情報交換回数

指標 ・目標数値（単位：回）

広報紙、ホームページ等での啓発回数

担当課等 町民窓口課

事業名及び内容 ⑩ＤＶ等に関する相談や関係機関との連携

担当課等 町民窓口課

Ⅱ 男女の人権の尊重と異性に対する暴力の根絶 

１ 異性に対する暴力防止の対策 

施策の内容 

 配偶者などからの暴力、交際相手からの暴力防止に向けた啓発を

促進するため、ＤＶに関する様々な情報を発信し、町民がＤＶの被

害者にも加害者にもならないよう意識啓発を図ります。 

 また、被害者が最初に接する相談窓口として、関係機関との連携

により被害者の保護を行い一人ひとりの状況に応じた支援の充実を

図ります。 

施策の内容 
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具体的な取組み（実施計画）

　（２）各種ハラスメント防止対策の推進

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
2 2 2 2 2

施策の基本的方向

　（１）人権侵害に関する支援

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：件）

相談と処分の件数

担当課等 総務課

事業名及び内容 ⑪町役場における各種ハラスメント防止体制の充実

町職員間における各種ハラスメントの根絶に向けて、相談しやすい職場の雰囲
気づくりや周知を行い、相談体制の充実を図ります。

指標 ・目標数値（単位：回）

広報紙、ホームページ等での啓発回数

担当課等 町民窓口課

事業名及び内容 ⑫各種ハラスメント防止に関する啓発や各種相談窓口の情報提供

広報紙などを活用し、各種ハラスメント防止に関する啓発や関係機関における
各種相談窓口の情報提供を行います。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

施策の内容 

 広報紙などで各種ハラスメント防止のための情報を発信し、町民

への意識啓発を図るとともに、学校や職場などにおいて各種ハラス

メントに悩んでいる人に対し、人権相談や関係機関での相談窓口に

ついての情報を提供します。 

２ 人権尊重のための対策 

施策の内容 

 各種の相談業務の実施や関係機関との連携を図るとともに、広報

紙やホームページ、町施設を通じて人権侵害の防止についての情報

提供により、町民の意識啓発を行います。 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
4 4 4 4 4

施策の基本的方向

　（１）男女の心とからだの健康づくりへの支援

２8年度 ２9年度 ３０年度 31年度 32年度
81,017 81,380 57,361 57,361 57,361

4 4 3 3 3

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
664 328 551 551 551
65 67 55 56 57

事業名及び内容 ⑬各種相談の実施や人権に関する情報提供

担当課等 町民窓口課

事業名及び内容 ⑭健康増進事業

生活習慣病予防や健康維持・増進のための健診を実施し、町民の健康づくりを
支援します。

人権相談など各種相談を実施し、関係機関との連携を図ります。また、人権に
関する様々な情報提供を行うとともに、街頭での啓発活動などを通じて町民へ
の意識啓発を行います。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

街頭での人権啓発活動回数

事業名及び内容 ⑮健康普及事業

地域の実情や町民のライフステージに合わせた健康づくりを支援するため、町
民が自主的に健康づくりや食育に取り組むための機会の場を提供し町民一人ひ
とりの「自分の健康は自分で守る」という意識の促進を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

成人健診（パパママ健診）の実施回数

担当課等 健康・スポーツ課

指標 ・目標数値（単位：回）

健康づくりや食育をテーマとする講座の年間回数

担当課等 健康・スポーツ課

３ 生涯を通じた心身の健康づくりの充実 

施策の内容 

心身の健康保持や増進のために、町民の健康づくりを支援します｡  
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
1,579 1,589 12 12 12

4 4 2 2 2

　（２）性に関する正しい知識と普及啓発

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
1 1 1 1 1

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
10 10 10 10 10

事業名及び内容 ⑯公民館講座（健康づくり講座）の開催

公民館講座を通じて健康に対する意識付けを図るなど、町民の健康づくりを支
援します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

講座の開催回数

担当課等 公民館（平成28年度）教育総務課（平成29年度～）

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

小冊子の配布回数

担当課等 健康・スポーツ課

事業名及び内容 ⑰健康教育事業

新成人等へのパンフレットの配布による健康教育を実施します。

指標 ・目標数値（単位：時間）

性教育実施時間数

担当課等 学校教育課

事業名及び内容 ⑱「生きる力」の育成事業

教科や道徳の時間、総合的な学習の時間等を通して、性教育を推進します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

施策の内容 

 すべての人がお互いの性を尊重し、生涯を通じた健康の保持増進

を図り、発達段階に応じた適切な性教育や性に関する情報提供の充

実を図ります。 
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具体的な取組み（実施計画）

基本目標

施策の基本的方向

　（１）男女平等な雇用の促進

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
- 33 - - 33
- 50 - - 40

　（２）女性の就業・雇用環境改善のための支援の充実

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
3 3 3 3 3

事業名及び内容 ⑲勤労者実態調査の実施（再掲）

担当課等 産業振興課

事業名及び内容 ⑳労働相談に関する情報提供
広報紙やホームページ等で労働相談窓口などの情報提供を行うとともに、相談内容に応
じて関係機関を紹介するなど、労働相談に関する情報提供を行います。ハローワーク藤
沢管内の３市１町で実施する湘南就職面接会時において、労働者向けに労働に関する相
談会を実施します。　＊雇用情勢により実施しない場合もあります。

町内事業所に勤務する労働者の実態を明らかにし、労働行政の基礎資料とする
ことを目的に３年毎に実施します。その結果を事業所に知らせることにより、
男女平等雇用の意識を喚起します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

調査票の回収率

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

広報紙、ホームページ等での情報提供回数

担当課等 産業振興課

Ⅲ 仕事と生活の調和（ﾜｰｸ・ﾗｲﾌ・ﾊﾞﾗﾝｽ）推進のための環境づくり 

１ 就業環境における男女共同参画の促進 

施策の内容 

 主として事業所等を対象に、男女雇用機会均等法などの周知を行

い、意識啓発を図ります。 

施策の内容 

 正規雇用、非正規雇用の賃金格差や労働条件改善に向けた様々な

講座や相談、就職に向けた面接会などの情報提供を行います。また､

関係機関と連携しながら就職面接会や相談会を開催します。 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
1 1 1 1 1

　（３）育児・介護に関する制度の周知と普及の促進

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0

100 100 100 100 100

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0
3 3 3 3 3

労政問題懇話会との共催により、労働環境に関する講座を開催します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

開催回数

事業名及び内容 ㉑労働講座の開催

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

男性職員の育児休業取得率

担当課等 総務課

担当課等 産業振興課

事業名及び内容 ㉒育児休業取得の促進

町職員が男女ともに育児休業を取得しやすい環境を整備し、子育ての支援を図
ります。

指標 ・目標数値（単位：回）

企業への啓発回数

担当課等 産業振興課

事業名及び内容 ㉓ワーク・ライフ・バランスに関する企業への啓発

国や県からのチラシやパンフレットを町内事業所に対し配布し、制度の周知や
普及の促進を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

施策の内容 

 事業所等や労働者に対して、育児や介護のための休業制度や関連

する様々な制度等について周知し、制度の普及を促進し生活環境の

整備を進めます。 
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具体的な取組み（実施計画）

施策の基本的方向

　（１）子育て・ひとり親家庭への支援

２８年度 ２９年度 ３０年度 31年度 32年度
802,332 802,332 1,083,227 1,033,749 1,033,749

100 100 100 100 100

　　

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
3,907 3,907 3,979 3,979 3,979
100 100 100 100 100

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
33,022 35,777 47,488 51,015 51,015
200 220 250 270 270

事業名及び内容 ㉔保育環境充実事業　

担当課等 子ども青少年課（平成28年度）　保育・青少年課（平成29年度～）

認可保育所や認可外保育施設、私立幼稚園に給付費や補助金を支出することに
より、保育所の設備及び運営基準の維持、事業の充実等を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

定員に対する入所率

事業名及び内容 ㉕子育て支援相談事業

子育て全般についての相談指導と育児情報の提供を行います。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

保護者が労働等により放課後昼間家庭にいない児童に、適切な遊びや生活の場
を与え、児童の健全な育成を推進します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：人）

入所児童数

指標 ・目標数値（単位：％）

相談への対応率

担当課等 子ども青少年課（平成28年度）　保育・青少年課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㉖児童クラブ運営事業

担当課等 子ども青少年課（平成28年度）　保育・青少年課（平成29年度～）

２ 仕事と家庭・地域活動との両立の支援 

施策の内容 

 男女の多様な働き方を支援するため、子育て環境の充実を図ると

ともに、子育てに関する相談や情報提供を行います。 

 また、母子家庭や父子家庭の自立に向けた支援に取り組みます。 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
29,093 29,105 29,279 29,279 29,279
800（人） 800（人） 100（%） 100（%） 100（%）

　（２）男性の家事・育児・介護などへの参加の促進

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
34 34 34 34 34
100 100 100 100 100

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
854 824　854 824 824 824

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：人→％　）

助成対象者数(平成28・29年度）人
助成率（平成30年度～32年度）％

担当課等 子ども青少年課（平成28年度）　保育・青少年課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㉗ひとり親家庭等医療費助成事業

ひとり親家庭等の人が病院等を受診したときに支払う医療費のうち、保険診療
分の自己負担額を助成します（所得制限有り）。

指標 ・目標数値（単位：％）

参加者の満足度

担当課等 健康・スポーツ課（平成28年度）　子育て支援課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㉙母子訪問指導事業

事業名及び内容 ㉘父親・母親教室の開催

初妊婦とそのパートナーを対象にした、妊娠・出産・育児や家庭づくり等につ
いての講座の開催を通じて、男女が協力して家事や育児を行うことについて意
識啓発を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

担当課等 健康・スポーツ課（平成28年度）　子育て支援課（平成29年度～）

乳幼児を育てている家庭を訪問し、育児状況の確認や子どもと養育者の心身の
健康づくりへの助言等と併せて、男性の育児参加への意識啓発を行います。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：件）

母子訪問合計件数

施策の内容 

 各種講座の開催や情報提供により、男性が固定的性別役割意識の

解消を図り、家事や育児、介護に参加しやすくなるよう意識啓発を

図ります。 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
160 160 75 75 75
30 30 105 105 105

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
1,579 1,589 10 10 10

1 1 1 1 1

　（３）地域活動への参加の促進

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
11,100 11,100 11,100 11,154 11,154

1,700
2，200

1，700
2,250 2,300 2,300

事業名及び内容 ㉚介護教室の開催

介護技術・対応方法を習得するための講習会の開催を通じて、男女がともに介
護を担うことの意識啓発を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：人）

講座参加者合計数

担当課等 高齢介護課

指標 ・目標数値（単位：回）

講座の開催回数

担当課等 公民館（平成28年度）　教育総務課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㉜ファミリーサポートセンター事業

事業名及び内容 ㉛公民館講座（男性向け講座）の開催

公民館講座を通じて、男性の家事・育児・介護への参加に対する意識付けを促
進します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

担当課等 子ども青少年課（平成28年度）　子育て支援課（平成29年度～）

育児の援助を受けたい人と行う人が会員となって一時預かり等の事業を行うこ
とにより、育児世代の地域活動への参加を支援します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：件）

活動件数

施策の内容 

 広報紙やホームページなどで地域活動に関する情報提供を行い、

男女の地域活動への参加を支援します。 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
50 50 49 49 49
6 6 6 6 6

事業名及び内容 ㉝生涯学習に関する情報提供

さむかわ町民大学、出前講座、生涯学習人材登録等の学習情報を提供し、地域
活動への参加を支援します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

広報紙、ホームページ、パンフレットでの啓発回数

担当課等 協働文化推進課
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具体的な取組み（実施計画）

基本目標

施策の基本的方向

　（１）職場や地域における意識啓発

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
20 20 26 26 26
80 80 80 80 80

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
30 20 10 10 10
1 1 1 1 1

事業名及び内容 ㉞男女共同参画に関する講座の開催

事業所向けまたは生活に密着した視点から男女共同参画に関する講座を開催
し、職場や地域における男女共同参画への意識啓発を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

人権教育講演会等の講座、講演会を開催して、男女共同参画の意識啓発など社
会教育の機会を提供します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

講座開催回数

指標 ・目標数値（単位：人）

講座の参加人数

担当課等 協働文化推進課

事業名及び内容 ㉟人権教育推進事業

担当課等 教育総務課

Ⅳ 男女共同参画社会促進のための意識づくり 

１ さまざまな場における意識づくりの推進 

施策の内容 

 男女共同参画に関連する講演会などを開催し、意識啓発を図りま

す。 
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具体的な取組み（実施計画）

　（２）家庭における意識啓発

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
34 34 34 34 34
100 100 100 100 100

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
40 40 24 24 24
1 1 4 4 4

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
1,579 1,589 24 24 24

2 2 4 4 4

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：％）

参加者の満足度

担当課等 健康・スポーツ課（平成28年度）　子育て支援課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㊱父親・母親教室の開催(再掲）

妊婦とそのパートナーを対象にした、妊娠・出産・育児や家庭づくり等につい
ての講座の開催を通じて、男女がお互いを理解し尊重することについて意識啓
発を図ります。

指標 ・目標数値（単位：回）

講座開催回数

担当課等 教育総務課

事業名及び内容 ㊲家庭教育講座等開催事業

家庭教育講演会等の講座、講演会を開催して、男女共同参画の意識啓発など社
会教育の機会を提供します。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

公民館講座を通じて、男女共同参画の意識づくりを図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：回）

講座開催回数

事業名及び内容 ㊳公民館講座(家庭教育講座）の開催

担当課等 公民館（平成28年度）　教育総務課（平成29年度～）

 家庭において男女共同参画意識の向上を図るともに、生活に密着

した講座の開催や、図書資料を収集し情報提供します。 

施策の内容 
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具体的な取組み（実施計画）

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
50 50 90 90 90
1 1 1 1 1

　（３）学校等における意識啓発

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
150 150 220 220 220
240 240 240 240 240

２８年度 ２９年度 30年度 31年度 32年度
0 0 0 0 0

150 150 150 150 150

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：%）

図書購入費全体における比率

担当課等 寒川総合図書館（平成28年度）　教育総務課（平成29年度～）

事業名及び内容 ㊴図書資料の充実

男女共同参画に向けた、家庭教育関係の資料の充実を図ります。

指標 ・目標数値（単位：人）

研修会等への参加者数

担当課等 学校教育課

事業名及び内容 ㊵教職員の資質向上事業

教職員向け講演会や研修会等を開催し、児童・生徒への人権教育の充実を図り
ます。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

事業名及び内容 ㊶中学生人権作文コンテストの実施

関係機関と連携して人権作文コンテストを実施し、人権に対する生徒の意識啓
発を図ります。

　　事業費及び指標
予定事業費（単位：千円）

指標 ・目標数値（単位：人）

作文の応募者数

担当課等 町民窓口課

施策の内容 

 児童・生徒向けに人権尊重を基礎とした男女平等教育を推進する

とともに、学校教育関係者向けに各種の研修会を実施します。 
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