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→次期総合計画においては、実施計画を重点型の構成とする。

理由：
さむかわ2020プランでは、「行政運営における優先度の明確化」が課題の１つであることが明らかになっている。
そのような中で、次期総合計画の構成を重点型とすることで、選択と集中、メリハリが効いた優先度が明確な計画と
することができる。
そうすることで、効果的な事業を重点的にマネジメントを強化することができることで効率的な行政運営できるとと
もに、町の方向性がわかりやすい計画となります。

次期総合計画実施計画の構成について（案）

公開

評価結果
のみ公開

公開

別冊
町民主体のアク
ションプラン

※重点化にあたっては、重点的に行う施策等を明確にするとともに、基本目標、政策、施策の指標等を
達成するために何をどれだけやるのかが分かるよう、事業の優先度を明確にして重点化します。

優先度高い事業

それ以外の事業
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