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第 6 次寒川町行政改革プランの総括を踏まえた今後の取り組み【別紙】 

 

１．第 6次寒川町行政改革プランから平成 30年度年度以降に引き継ぐ取り組み 

 

○計画期間を「継続」としたもの 

  次の取り組みについては、計画期間を「継続（プランの期間全体を通して取り組みを進め実施する）」

としています。このうち、「湘南広域都市行政協議会での連携」「茅ヶ崎市との連携」については、別

途策定した計画書に基づき取り組みを推進していることから、また、「能力開発研修の強化」について

は、3 年間の取り組みにより一定の成果があったものの、今後さらに取り組みの改善を行いながら継続

的に進めて行く必要があることから、平成 30 年度以降に引き継いで取り組みを実施していきます。 

 

 ・Ⅱ-1-(1) 湘南広域都市行政協議会（藤沢市・茅ヶ崎市）での連携（広域連携の推進） 

 ・Ⅱ-1-(2) 茅ヶ崎市との連携（広域連携の推進） 

 ・Ⅲ-1-(3) 能力開発研修の強化（柔軟で効率的な行政体制の構築） 

 

 

○計画期間を「短期」としたもののうち根本的な課題解決に至っていないもの 

  次の取り組みについては、計画期間を「短期（早期に方針を決定し、2 年目終了時までには導入・実

施することを目標に取り組みを進める）」としています。しかしながら、施設の建設については、平成

28 年度に策定した「寒川町公共施設等総合管理計画」及び現在策定中の同再編計画との整合を図る必

要があることから、当初の取り組み目標を見直しました。見直し後の目標は達成したものの、施設の

建設については、未だ着手前であることから、PFI 手法等の活用に係る検討については、平成 30 年度

以降に引き継いで取り組みを実施していきます。 

 

 ・Ⅰ-2-(1) (仮称)健康福祉総合センターの建設（PFI 手法等の活用に係る検討） 

 

 

○計画期間を「長期」としたもののうち継続的に調査研究を行うべきもの 

  次の取り組みについては、計画期間を「長期（プランの期間満了時に導入・実施することを目標に

取り組みを進める）」としています。これらの取り組みについては、当初想定した手法を見直し、現時

点において最適な手法を選択したうえで目標を達成していますが、本プランの目標である「より柔軟

で効率的な行政体制の構築」については、社会情勢や喫緊の行政課題等を的確に捉えながら、随時実

施していく必要があることから、平成 30 年度以降に引き継いで取り組みを実施していきます。 

 

・Ⅲ-1-(1) 職員配置の適正化（柔軟で効率的な行政体制の構築） 

 ・Ⅲ-2-(1) 組織の見直し（柔軟で効率的な行政体制の構築） 
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２．平成 30年度以降の取り組み（第 3次実施計画の基本姿勢）への反映 

 

【平成 30年度以降に引き継ぐ取り組み】 

Ⅰ-2-(1) (仮称)健康福祉総合センターの建設 

Ⅰ-2-(2) 町営プール及び町営さむかわ庭球場の改修 

Ⅱ-1-(1) 湘南広域都市行政協議会（藤沢市・茅ヶ崎市）での連携 

Ⅱ-1-(2) 茅ヶ崎市との連携 

Ⅲ-1-(1) 職員配置の適正化 

Ⅲ-1-(3) 能力開発研修の強化 

Ⅲ-2-(1) 組織の見直し 

       

 

     【平成 30年度以降の取り組み（第 3次実施計画の基本姿勢）】 

 

※Ⅰ-2-(1)及びⅠ-2-(2)については、所管課の当該事業とあわせて総合的に実施します。 

所属名

0 基本姿勢（行政サービス改革に関する取り組み）

0 基本姿勢

１ 町民との協働によるまちづくりの推進

１ 地域主体のまちづくりの推進

01 自治基本条例推進事業 協働文化推進課

２ 町民参画の推進

01 自治基本条例推進事業（再掲） 協働文化推進課

02 まちづくり懇談会開催事業（再掲） 協働文化推進課

03 協働事業提案制度推進事業（再掲） 協働文化推進課

04 さむかわ若者会議促進事業（再掲） 協働文化推進課・企画政策課

05 さむかわ町民全体会議推進事業（再掲） 協働文化推進課

３ 情報の共有・広聴機能の充実

01 広報活動事業 広報戦略課

02 広聴活動事業 町民窓口課

03 議会公開事業 議会事務局

04 マーケティング推進事業 広報戦略課

２ 広域行政によるまちづくり

１ 広域連携による住民サービスの向上

01 広域行政推進事業 企画政策課

２ 地域活性化と広域的なまちづくりの推進

- 広域行政推進事業（再掲） 企画政策課

３ 行政の効率化の推進

- 広域行政推進事業（再掲） 企画政策課

３ 地方分権の推進と自律的な行財政運営

１ 地方分権の推進

01 地方分権推進事業 企画政策課

２ 行政改革の推進

01 行政組織見直し事業 総務課

02 職員配置適正化事業 総務課

03 職員研修事業 総務課

- 広域行政推進事業（再掲） 企画政策課

３ 計画的・効率的な財政運営の推進

01 総合計画策定事業 企画政策課

02 タウンセールス推進事業 広報戦略課

03 ふるさと納税推進事業 財政課

04 公共施設再編計画策定事業 施設再編課

05 公共施設更新等事業 施設再編課

- マーケティング推進事業（再掲） 広報戦略課

章 節 項
施策
方向

事業名
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◆後期基本計画推進の基本姿勢について 

 

本編では、後期基本計画推進の基本姿勢に位置付けた事業を掲載しています。 

  この基本姿勢は、「町民との協働によるまちづくりの推進」「広域行政によるまちづくり」

「地方分権の推進と自律的な行財政運営」の 3 つの項目からなり、第 9 編「分野別施策

体系に基づく事業」を実施するための基盤となるものです。また、第 3 次実施計画では、

「行政サービス改革」に係る取り組みをこの基本姿勢に統合することにより、この 3 つ

の項目をさらに推進していくことで、各施策・事務事業を効率的・効果的に進め、総合計

画の目的である「まちの将来像」の実現、ひいては住民福祉の向上を目指すものとします。 

 

【後期基本計画における基本姿勢のイメージ】 

 

 

◆行政サービス改革に関する取り組みとの統合 

 

  行政サービス改革に関する取り組みについては、これまで、第 1 次から第 6 次までの

プランや大綱を策定し、取り組みを進めてきましたが、平成 30 年度以降の行政サービス

改革については、計画期間や、これまで行ってきた取り組みと考え方を同じくする後期基

本計画の基本姿勢に統合します。この統合により、平成 30 年度以降の行政サービス改革

は、基本姿勢における 3 項目を取り組みの柱とし、後期基本計画が目指す「まちの将来

像」の実現と「住民福祉の向上」を最大の目的とします。 

目的の達成に向けて、基本姿勢における各事務事業を行政サービス改革に関する取り組

みとしても位置づけ、５つの基本目標（施策・事務事業）の推進（達成）に、より有効に

寄与するような目標を設定して取り組みを進めて行くこととします。 

  また、基本姿勢の各事務事業については、行政サービス改革としての性質を明らかにす

るため、4 つの視点（①利便性の向上、②財政の健全化（歳入確保、歳出削減）、③業務

の効率化・質の向上、④職員の能力向上）に分類し、事業ごとに目標を設定します。 

第０章「基本姿勢」･･･第１章～第５章を効率的・効果的に推進するための基盤

１．町民との協働によるまちづくりの推進

２．広域行政によるまちづくり

３．地方分権の推進と自律的な行財政運営

第１章

「快適でにぎ
わいのあるま
ちづくり」

第２章

「環境と共生し
たうるおいの
あるまちづく

り」

第３章

「安心で生き
がいのあるま
ちづくり」

第４章

「豊かな心と文
化をはぐくむま
ちづくり

第５章

「魅力ある産
業と活力のあ
るまちづくり」

後期基本計画

基

盤

基
本
目
標

第8編 後期基本計画推進の基本姿勢に基づく事業  
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【行政サービス改革に関する取り組みのイメージ】 

 

※「行政改革」という名称については、国の動向を鑑み、経費削減を主の目的とした取り

組みから、質の高い公共サービスを効率的・効果的に提供し続けるための総合的な取り

組みへと転換していることから、「行政サービス改革」という名称を使用します。なお、

このうち行政内部の改善に特化した取り組みについては、これまでどおり「行政改革」

という名称を使用します。 

 

 

◆第 6 次寒川町行政改革プランにおける課題 

 

  平成 27 年度から 29 年度を計画期間とする第 6 次寒川町行政改革プランでは、町を

取りまく諸課題に対応するため、「より柔軟で効率的な行政体制の構築」を目指し、「施策・

事業間の連携を強化する調整機能を持った組織の設置や職員の配置を行う」ための取り組

みを進めてきました。 

計画期間においては、横の連携と行政組織内のマネジメント力を強化し、公共サービス

の向上を図るための取り組みを行ってきましたが、町を取りまく諸課題については、依然

全てが解消されたとは言えない状況にあります。また、本プランにおいて、取り組み期間

を「長期」「継続」としたものの中には、計画期間中にその成果が充分に現れておらず、

課題解決に向けて継続して取り組みを進めるべきものもあります。そのため、第 6 次寒

川町行政改革プランの考え方については、平成 30 年度以降においても、継承して取り組

みを進めていきます。 

 

 【平成 30 年度以降も取り組みを進めるべき主な項目】 

 ・アウトソーシングの推進（PFI 手法等の活用に係る検討） 

 ・広域連携の推進 

 ・柔軟で効率的な行政体制の構築（職員の能力・能率向上に資する環境・基盤づくり） 

 ・柔軟で効率的な行政体制の構築（横の連携を強化する組織づくり） 

 

『
ま
ち
の
将
来
像
』の
実
現

住
民
福
祉
の
向
上

第０章 基本姿勢

行政サービス改革

（4つの視点）

基盤

基

本

目

標

（第
１
章
～
第
５
章
）
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１．町民との協働によるまちづくりの推進 

 

(1) 地域主体のまちづくりの推進 （事業コード：0011-XX） 

 現代の多様化した価値観・ニーズを持った町民相互の理解や、町民と行政の役割・

責務を明確にした上で、町民・行政、その他多様なまちづくり主体との連携・協働

によるまちづくりを進めます。 

 

【基本方針】 

○ 町民と町がめざす自治の基本理念に基づき、それぞれの責任を果たしながら、相互

に補完し、協力しあってまちづくりを進めます。 

 

(2) 町民参画の推進 （事業コード：0012-XX） 

 行政主導的なまちづくりから、町民との協働によるまちづくりへと移行し、より個

別・具体的な町民活動を支援する仕組みを構築します。 

 町民参画の推進にあたっては、まちづくりの担い手として、さまざまな年代による

男女共同参画により進めます。 

 

【基本方針】 

○ より一層町民に開かれた、町民参加型の町政運営を行います。 

 

(3) 情報の共有・広聴機能の充実 （事業コード：0013-XX） 

 町政の現況や仕組みなど、町民が求める的確な情報の提供を図ります。また、イン

ターネット等の高速通信が可能な環境整備を生かし、ＩＣＴを利用した情報交換を

行う仕組みを構築します。 

 

【基本方針】 

○ 幅広い行政情報の提供と広聴の充実を図ります。 
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【施策体系及び計画事業費】 

 

 
 
 

 
  

（単位：千円）

H30 H31 H32 合計
36,454 36,389 36,768 109,611

0011　地域主体のまちづくりの推進
01 自治基本条例推進事業 一般会計 3,231 3,132 3,132 9,495

0012　町民参画の推進
01 自治基本条例推進事業（再掲） 一般会計 (3,231) (3,132) (3,132) (9,495)

02 まちづくり懇談会開催事業（再掲） 一般会計 (0) (0) (0) (0)
03 協働事業提案制度推進事業（再掲） 一般会計 (916) (916) (2,716) (4,548)

04 さむかわ若者会議促進事業（再掲） 一般会計 (0) (0) (0) (0)
05 さむかわ町民全体会議推進事業（再掲） 一般会計 (0) (0) (0) (0)

0013　情報の共有・広聴機能の充実
01 広報活動事業 一般会計 23,669 23,509 23,509 70,687
02 広聴活動事業 一般会計 27 27 27 81
03 議会公開事業 一般会計 9,046 9,136 9,419 27,601
04 マーケティング推進事業 一般会計 481 585 681 1,747

施策責任者 ： ◎町民部長／企画部長／議会事務局長

施策
方向

会計施策体系・事業

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
3,231 3,132 3,132

3 6 6 6

－ － － 40

－ ● ● －

－ － － ●

関連目標

事業名 0011-01 自治基本条例推進事業

協働文化推進課

ソフト

一般会計

活動指標②
パブリックコメントの見直しに向けた取り組み

（H30:制度の見直し、H31:手続の開始）

効果指標②
制度の見直し

関連個別計画

【事業概要】

　協働のまちづくりの推進のため、自治基本条例の周知の

ほか、協働の仕組みを構築し、推進していきます。また、

町民の町政参画を促進するため、審議会等の公募委員の選

考、会議公開及びパブリックコメント実施を推進するとと

もに、参画に関する調査検討等のため、まちづくり推進会

議を開催します。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標①
協働についての周知回数（回）

効果指標①
自治基本条例の認知率（％）

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

13 6 6 6

173 60 60 60

関連目標

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
916 916 2,716

● ● ● ●

－ ● ● ●

● － ● ●

関連目標

【事業概要】

　町内を３地区に分け、地域の住民と行政が、地域の課題

を共有するとともに、それぞれの役割を認識しながら、そ

の解決に向けて話し合いを行います。また、特別企画の開

催により様々な世代や団体の方との懇談も行います。

　なお、まちづくり懇談会と類似の効果が期待できる（仮

称）町民討議会を新たに開催するなどし、町民参画の推進

を図ります。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標
まちづくり懇談会開催数（回）

効果指標
まちづくり懇談会参加者数（人）

事業名 0012-02 まちづくり懇談会開催事業（再掲）

協働文化推進課

ソフト

一般会計

一般会計

【事業概要】

　地域の身近な公共的課題などの解決のために、町民と町

が協力し役割分担して行う協働事業を提案していただき、

採択された事業に対して事業協力（補助）を行います。当

該計画期間中については、（仮称）町民討議会を開催する

など協働の担い手となる新たな人材の発掘の取り組みや、

試行期間（H27～H29）における課題を踏まえた制度の見直

しを中心に進めます。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標①
協働の担い手となる新たな人材の発掘の取り組み

活動指標②
協働事業提案制度の見直し

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 3.地域の絆づくり

事業名 0012-03 協働事業提案制度推進事業（再掲）

協働文化推進課

ソフト

効果指標①②
提案事業の採用

関連個別計画 寒川町まち・ひと・しごと創生総合戦略

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 3.地域の絆づくり
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担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

6 8 8 8

23 30 35 40

2 4 5 6

- ● - -

- 5 10 15

関連目標

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

● ● ● ●

● ●

関連目標

事業名 0012-04 さむかわ若者会議促進事業（再掲）

協働文化推進課・企画政策課

ソフト

一般会計

効果指標①
若い世代による協働に向けた取り組み件数（累計）

（件）

活動指標②
若い世代からの意見を町政に反映させる仕組みの構

築

効果指標②
若い世代からの意見を町政に反映した件数（件）

【事業概要】

　若い世代の方々が様々な意見を交わす「場」として、若

者コミュニティの充実を図るとともに、若者コミュニティ

との協働による取り組みを通して、若い世代の町政への参

画を促進します。

　また、若者コミュニティからの意見を町政に反映する仕

組みを構築し、町政に若い世代の意見を反映していきま

す。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標①-1
若者コミュニティの会議開催回数

活動指標①-2
若者コミュニティの会員数

一般会計

【事業概要】

　町政における課題や町が広く意見をいただきたいテーマ

に対して、町民が提案や意見を述べることが出来る場を創

出することにより、町政への参画機会の拡大を図ります。

また、広聴事業やマーケティング推進事業等と目的と役割

を整理しながら、連携して町民参画の推進を進めて行きま

す。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標
制度構築に向けた取り組み

効果指標
制度構築・実施

関連個別計画 寒川町まち・ひと・しごと創生総合戦略

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0012-05 さむかわ町民全体会議推進事業（再掲）

協働文化推進課

ソフト

関連個別計画 寒川町まち・ひと・しごと創生総合戦略

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
23,669 23,509 23,509

12 14 15 16

5,145 5,300 5,400 5,500

12 15 17 19

1,957 2,040 2,126 2,216

関連目標

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
27 27 27

88 90 95 100

69 70 71 72

20 20 21 22

関連目標

事業名 0013-01 広報活動事業

広報戦略課

ソフト

活動指標②
広告掲載主募集の周知等回数（回）

効果指標②
広報さむかわ及びホームページ年間広告による歳入

額（千円）
関連個別計画 寒川 学びプラン

一般会計

【事業概要】

　広報紙、町ホームページ、メール配信サービス、広報

板、ＳＮＳ（ツイッター、フェイスブック、インスタグラ

ム等）、テレビ放送、エフエム放送、報道機関など様々な

媒体を活用し、行政の施策や事業など町の情報提供を行い

ます。

利便性の向上、財政の健全化

活動指標①
情報提供を行う媒体数

効果指標①
情報提供希望登録者数 (人)

【事業概要】

　「わたしの提案」（町長への手紙）、陳情要望事業など

を実施し、町民からの意見・要望・提案等を広く聴取し、

対応を行います。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標①
「わたしの提案」総件数（件）

効果指標①-1
「わたしの提案(苦情・相談・その他は除く）」件数

（件）

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0013-02 広聴活動事業

町民窓口課

ソフト

一般会計

効果指標①-2
わたしの提案制度褒賞審査会褒賞候補者数(件）

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 3.地域の絆づくり
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担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
9,046 9,136 9,419

6 6 6 6

5,364 5,646 5,702 5,759

－ － 2 2

－ － 2 2

関連目標

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
481 585 681

－ 6 6 6

－ 3 4 5

－ ● ● ●

－ － － ●

関連目標

事業名 0013-03 議会公開事業

議会事務局

ソフト

一般会計

活動指標②
広告枠数（件）

効果指標②
広告掲載件数（件）

関連個別計画

【事業概要】

　開かれた議会の推進を図るため、会議録の作成、議会だ

よりの発行、町議会本会議のインターネット中継、町ホー

ムページからの情報発信などを行います。

利便性の向上、財政の健全化

活動指標①
情報発信の媒体数

効果指標①
議会ライブ及び録画中継アクセス数・議会傍聴人

数・会議録検索数の合計（件／年）

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0013-04 マーケティング推進事業

広報戦略課

ソフト

一般会計

活動指標②

アンケート結果の庁内共有とオープンデータ化

（H30:庁内共有体制の確立、H31:庁内調整、H32:

オープンデータ化）

効果指標②
オープンデータの活用

関連個別計画 寒川町まち・ひと・しごと創生総合戦略

【事業概要】

　施策・計画等の立案にあたり、登録モニター（eモニ

ター）を対象としたeマーケティングリサーチ制度や、各

種統計調査等を活用し、町民の意向把握や外部環境把握の

ための調査・分析・協議を行います。また、移住・定住促

進プロモーションに関するリサーチなどを実施・分析しま

す。これらの、調査・分析等の結果については、計画等所

管課を中心に庁内で共有します。

利便性の向上、

業務の効率化・質の向上

活動指標①
アンケート配信回数（回）

効果指標①
町民の意見を実際に反映した計画等の数

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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２．広域行政によるまちづくり 

 

(1) 広域連携による町民サービスの向上 （事業コード：0021-XX） 

 多様な町民ニーズに的確に対応するため、広域連携を活用し、県からの権限移譲の

受け入れを進めます。 

 

【基本方針】 

○ 町民サービスの向上に向けて、広域連携を進めます。 

 

(2) 地域活性化と広域的なまちづくりの推進 （事業コード：0022-XX） 

 町民の日常生活圏域の拡大による行政需要や広域的なまちづくりに対応するため、

今後も広域連携をより一層進めます。 

 

【基本方針】 

○ 広域的な行政課題の解決に向けて、広域連携を進めます。 

 

(3) 行政の効率化の推進 （事業コード：0023-XX） 

 広域連携の推進により、スケールメリットによる効率化や専門性を高めることで行

政の効率化を図ります。 

 

【基本方針】 

○ 行政の効率化の推進に向けて、広域連携を進めます。 

 
 
【施策体系及び計画事業費】 

 
 

  

（単位：千円）

H30 H31 H32 合計
60 60 60 180

0021　広域連携による町民サービスの向上
01 広域行政推進事業 一般会計 60 60 60 180

0022　地域活性化と広域的なまちづくりの推進
- 広域行政推進事業（再掲） 一般会計 (60) (60) (60) (180)

0023　行政の効率化の推進
- 広域行政推進事業（再掲） 一般会計 (60) (60) (60) (180)

施策責任者 ： ◎企画部長
※再掲の事業は小計、合計に含まれておらず、事業の個別表も掲載していません。

施策
方向

施策体系・事業 会計



12 

 

 

 

  

担当部署

事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
60 60 60

● ● ● ●

● ● ● ●

関連目標

【事業概要】

　単独自治体では解決できない広域的な行政課題への対応

や、住民サービスの向上、地域の活性化、行政の効率化・

能率化を図るため、既存の協議会等により、スケールメ

リットを活かした広域連携施策の調査研究及びその推進を

図ります。

利便性の向上、財政の健全化

業務の効率化・質の向上

活動指標
広域的課題の調査及び町の特性に合わせた取り組み

効果指標
スケールメリットによる経費削減

事業名 0021-01 広域行政推進事業

企画政策課

ソフト

一般会計

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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３．地方分権の推進と自律的な行財政運営 

 

(1) 地方分権の推進 （事業コード：0031-XX） 

 地方分権の推進により、町の特性に合った政策の立案や、実情に合った行政運営を

自主的、主体的に進めます。 

 

【基本方針】 

○ 町独自の創意工夫などにより、地域の特性を生かしたまちづくりを進めます。 

 

(2) 行政改革の推進 （事業コード：0032-XX） 

 多様化する町民ニーズに迅速かつ的確に対応できる組織再編を行います。 

 職員の専門的知識の習得や政策形成能力の向上など、さらに高度な感覚を身につけ

た人材を育成するとともに、職員配置の適正化を図ります。 

 効率的、効果的な事務執行をめざし、事務事業の見直しを図ります。 

 

【基本方針】 

○ 社会環境変化に柔軟に対応できる組織の見直しや事務の効率化を図り、行政改革を

進めます。 

 

(3) 計画的・効率的な財政運営の推進 （事業コード：0033-XX） 

 厳しい財政状況の中、徹底した経費の節減や自主財源の確保を図り、効率的な財政

運営を行います。 

 

【基本方針】 

○ 計画的・効率的な財政運営を進めます。 
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【施策体系及び計画事業費】 

 

 

 

 

 
  

（単位：千円）

H30 H31 H32 合計
29,695 40,985 30,301 100,981

0031　地方分権の推進
01 地方分権推進事業 一般会計 0 0 0 0

0032　行政改革の推進
01 行政組織見直し事業 一般会計 0 0 0 0
02 職員配置適正化事業 一般会計 0 0 0 0
03 職員研修事業 一般会計 2,312 2,312 2,312 6,936
- 広域行政推進事業（再掲） 一般会計 (60) (60) (60) (180)

0033　計画的・効率的な財政運営の推進
01 （仮称）新総合計画策定事業 一般会計 0 7,000 0 7,000
02 タウンセールス推進事業 一般会計 15,800 19,807 16,907 52,514
03 ふるさと納税推進事業 一般会計 10,511 11,082 11,082 32,675
04 公共施設再編計画策定事業 一般会計 772 784 0 1,556
05 公共施設更新等事業 一般会計 300 0 0 300
- マーケティング推進事業（再掲） 一般会計 (481) (585) (681) (1,747)

施策責任者 ： ◎企画部長／総務部長
※再掲の事業は小計、合計に含まれておらず、事業の個別表も掲載していません。

施策
方向 施策体系・事業 会計

担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

● ● ● ●

● ● ● ●

関連目標

一般会計

【事業概要】

　市町村が自己決定、自己責任の原則のもとに、主体的・

総合的に行政を運営していくという観点から、地方分権推

進のための調査研究を行うとともに、必要に応じて国や県

等との協議に基づき権限等の移譲を進めます。

利便性の向上

活動指標
情報収集及び町の特性に合わせた制度の検討

効果指標
町の施策等への反映（例規整備等）

事業名 0031-01 地方分権推進事業

企画政策課

ソフト

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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担当部署

事業性質
会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ー ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

● ● ● ●

－ － － ●

関連目標

担当部署
事業性質

会計

行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 0 0

● ● ● ●

● ● ● ●

関連目標

担当部署
事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
2,312 2,312 2,312

530 451 451 451

4.06 4.30 4.30 4.30

－ 5 5 5

－ 100 100 100

関連目標

一般会計

【事業概要】

　状況に応じて組織の見直しを行うとともに、施策・事業

間また所属間を横断する柔軟な連携を可能とする組織づく

りを目指します。また、平成33年度以降の（仮称）新総合

計画を、より効果的・効率的に推進していくための組織の

見直しを行います。

業務の効率化・質の向上

活動指標
（仮称）新総合計画に合わせた組織体制構築に向け

た検討及び社会情勢の変化に対応する随時見直し

効果指標
（仮称）新総合計画に合わせた組織の見直し（平成

33年度組織の確定

事業名 0032-01 行政組織見直し事業
総務課
ソフト

一般会計

【事業概要】

　業務量の変化等に対応すべく、計画的な職員採用を行

い、適正な職員配置を実施します。

　また、職員個々の能力や実績等に応じた適材適所の人事

配置に努めます。

財政の健全化、

業務の効率化・質の向上

活動指標
事務量に関する調査・ヒアリングの実施

効果指標
適正な職員配置の実施

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0032-02 職員配置適正化事業
総務課

ソフト

関連個別計画 寒川町のびのび子育て応援プラン

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0032-03 職員研修事業
総務課

ソフト

活動指標②
研修受講者による研修・発表会等を行った回数

（回）

効果指標②
研修受講者による研修・発表会等の参加者（受講者

数）（人）
関連個別計画 さむかわ職員育成プラン

一般会計

【事業概要】

　職員人材育成基本方針「さむかわ職員育成プラン」に掲

げる「あるべき職員像」の育成を図るため、各研修の優先

度を踏まえながら年間の研修計画を立案し、階層別研修、

専門研修等を実施します。また、職員の理解力・発信力の

強化と職員間のコミュニケーション強化（想いの共有）を

目的として、庁内講師の育成と活用を新たに進め、職員の

資質向上を図ります。

職員の能力向上

活動指標①
研修受講者数（延べ人数）

（効果②の受講者数は除く）

効果指標①
研修受講者の平均満足度（５点満点）

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ●

計画事業費

（千円）
0 7,000 0

－ ● ● ●

－ － ● ●

関連目標

担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
15,800 19,807 16,907

－ 6 7 －

1,920 1,960 2,000 －

－ － ● －

－ － ● ●

関連目標

一般会計

【事業概要】

　「さむかわ2020プラン」の計画期間終了に伴い、平成33

年度以降の（仮称）新総合計画策定を策定します。

－

活動指標
（仮称）新総合計画の策定に向けた検討と取り組み

効果指標
（仮称）新総合計画の策定

（H31:基本構想（案）の策定、H32：基本計画（案）

及び実施計画の策定）

事業名 0033-01 （仮称）新総合計画策定事業

企画政策課

ソフト

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0033-02 タウンセールス推進事業

広報戦略課

ソフト

活動指標②
次期取り組み方針の検討

効果指標②
次期取り組み方針の確定・実施

関連個別計画 寒川町まち・ひと・しごと創生総合戦略、寒川町プロモーション戦略

一般会計

【事業概要】

　寒川町への移住・定住人口の増加を目指し、ターゲット

と設定する若い世代の方々の移住・定住可能性を高めるた

めのブランディングを積極的に推進します。

　ブランディングの推進にあたっては、全職員へブランド

を浸透させ、住民やターゲットに良い印象を強く残す施策

を検討し、具体化を図ります。

利便性の向上、職員の能力向上

活動指標①
移住定住の促進に向けた活動メニュー数（件）

効果指標①
転入者数（人）

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ
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担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
10,511 11,082 11,082

1,009 1,500 3,000 4,500

10,345 15,000 30,000 45,000

関連目標

担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
772 784 0

－ ● ● ●

－ － － ●

関連目標

担当部署

事業性質

会計
行政サービス

改革の分類

年度
現状

(H28)
H30 H31 H32

実施 ● ● ● ●

計画事業費

（千円）
300 812 1,586

● ● ● ●

－ 1 1 2

関連目標

【事業概要】

　寒川町を「ふるさと」と想う、あるいは寒川町を応援し

たいと想う全国の方々へ、インターネット及びクレジット

決済を活用し、広く寄附を募ります。併せて、町特産品等

のＰＲを兼ね、寄附者への返礼品をイースさむかわブラン

ドの品などとし、地域経済の活性化を図ります。

財政の健全化

活動指標
ふるさと納税寄附件数

効果指標
ふるさと納税寄附金額（千円）

事業名 0033-03 ふるさと納税推進事業

財政課

ソフト

一般会計

一般会計

【事業概要】

　公共施設等総合管理計画により示した公共施設の方向性

に基づき、平成29年度中に実施した建築物の劣化診断をも

とに、個別施設ごとに更新、長寿命化、複合化・多機能化

の時期などを示す「再編計画」を平成30年度から平成32年

度の前半にかけて作成します。

－

活動指標
再編計画の策定に向けた取り組み

効果指標
再編計画の策定

関連個別計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0033-04 公共施設再編計画策定事業

施設再編課

ソフト

関連個別計画 寒川町公共施設等総合管理計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

事業名 0033-05 公共施設更新等事業

施設再編課

ソフト

関連個別計画 寒川町公共施設等総合管理計画

重点ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ

一般会計

【事業概要】

　町の財政状況を鑑み、現在の町有地の利用状況等のほ

か、町有施設等の維持補修費用や活用方法について検討を

行った上で、費用対効果を考慮し、施設等の更新、処分に

向けた取り組みを実施します。

財政の健全化

活動指標
未利用施設等の処分に向けた取り組み

効果指標
未利用施設等の売却（件）


