
寒 川町 職員 被服貸 与規 程新 旧対 照表  

現 行  改 正案  

～ 略～  ～ 略～  

(着 用期間 ) (着 用期間 ) 

第 3条  夏 冬 の 着 用 区 分 の あ る 被 服 の 着

用 期間 は、 次のと おり とす る。 ただし、

被 貸 与 者 が 属 す る 課 等 の 長 及 び 出 先 機

関 の長 (以 下「 所属 長」とい う。)は、気

候 その 他の 状況に より、この 期間 を適宜

に 伸縮 する ことが でき る。  

第 3条  夏 冬 の 着 用 区 分 の あ る 被 服 の 着

用 期間 は、 次のと おり とす る。 ただし、

総 務 課 長              

               は 、気

候 その 他の 状況に より、この 期間 を適宜

に 伸縮 する ことが でき る。  

～ 略～  ～ 略～  

(取 扱責任 者 ) (取 扱責任 者 ) 

第 1 1条  所 属 長 は 、 被 服 の 貸 与 に つ い て

の 取 扱 い 責 任 者 (以 下 「 取 扱 責 任 者 」 と

い う 。 )を 定 め 、 貸 与 及 び 返 納 を 行 わ せ

る と と も に 着 用 及 び 保 管 の 監 督 に 従 事

さ せな けれ ばなら ない 。  

第 11条  総 務 課 長 は 、 被 服 の 貸 与 に つ い

て の 取 扱 い 責 任 者 (以 下 「 取 扱 責 任 者 」

と い う 。 )を 定 め 、 貸 与 及 び 返 納 を 行 わ

せ ると とも に、着用 及び 保管 の監 督に従

事 させ なけ ればな らな い。  

(被 服貸与 整理 簿 ) (被 服貸与 整理 簿 ) 

第 1 2条  所 属 長 は 、 取 扱 責 任 者 を し て 貸

与 被 服 の 明 細 を 記 入 し た 職 員 被 服 貸 与

整 理簿 (別 記様 式 )を整 理さ せ、貸 与状況

を つ ね に 明 ら か に し て お か な け れ ば な

ら ない 。  

第 12条  総 務 課 長 は 、 取 扱 責 任 者 を し て

貸 与 被 服 の 明 細 を 記 入 し た 職 員 被 服 貸

与 整理 簿 (別記 様式 )を 整理 させ、貸与状

況 を つ ね に 明 ら か に し て お か な け れ ば

な らな い。  

～ 略～  ～ 略～  

別 記様 式 (第 12条関 係 ) 別 記様 式 (第 12条関 係 ) 

[別 添のと おり ] [別 添のと おり ] 

 附  則  

 こ の訓 令は、平成 31年 4月 1日 から 施行す

る 。  

 

 

 

 

 

 

 



 




