
議案第 67 号 

令和 7 年度寒川町介護保険事業特別会計補正予算(第 2 号) 

令和 7 年度寒川町の介護保険事業特別会計の補正予算(第 2 号)は、次に定めるとこ

ろによる。 

(歳入歳出予算の補正) 

第 1 条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 11,711 千円を減額し、歳入歳出

予算の総額を歳入歳出それぞれ 3,917,355 千円とする。 

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第 1 表 歳入歳出予算補正」による。 

令和 7 年 11 月 25 日提出 

寒川町長 木 村 俊 雄 

1



1

2

2

1

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳　入

款 項

1 保 険 料

介 護 保 険 料

3 国 庫 支 出 金

国 庫 補 助 金

5 県 支 出 金

県 補 助 金

歳 入 合 計

7 繰 入 金

一 般 会 計 繰 入 金
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814,047 △4 814,043

814,047 △4 814,043

682,104 1,011 683,115

60,029 1,011 61,040

515,181 △2 515,179

27,490 △2 27,488

785,050 △12,716 772,334

641,850 △12,716 629,134

3,929,066 △11,711 3,917,355

（単位：千円）

補 正 前 の 額 補    正    額 計
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3

歳　出

款 項

1 総 務 費

総 務 管 理 費

                      歳            出            合            計

3 地 域 支 援 事 業 費

包 括 的 支 援 事 業 ・ 任 意 事 業 費
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178,075 △11,697 166,378

127,583 △11,697 115,886

204,360 △14 204,346

75,522 △14 75,508

3,929,066 △11,711 3,917,355

（単位：千円）

補 正 前 の 額 補    正    額 計
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳　入

款 補  正  前  の  額

1 保 険 料 814,047

3 国 庫 支 出 金 682,104

歳　　入　　合　　計 3,929,066

5 県 支 出 金 515,181

7 繰 入 金 785,050
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△4 814,043

1,011 683,115

△2 515,179

△12,716 772,334

△11,711 3,917,355

（単位：千円）

補    正    額 計 備  　　    考
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178,075 △11,697

204,360 △14

3,929,066 △11,711

歳　出

款 補正前の額 補 正 額

1 総 務 費

3 地 域 支 援 事 業 費

歳　　出　　合　　計
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166,378 1,017 △12,714

204,346 △8 △6

3,917,355 1,009 △12,720

（単位：千円）

計

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳　

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

備　考
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1 保険料 814,047 △4 814,043

1 介護保険料 814,047 △4 814,043

1 第１号被保険者保険料 814,047 △4 814,043

3 国庫支出金 682,104 1,011 683,115

2 国庫補助金 60,029 1,011 61,040

2 包括的支援事業等交付金 28,991 △6 28,985

7 事業費補助金 220 1,017 1,237

5 県支出金 515,181 △2 515,179

2 県補助金 27,490 △2 27,488

2 包括的支援事業等交付金 14,495 △2 14,493

7 繰入金 785,050 △12,716 772,334

1 一般会計繰入金 641,850 △12,716 629,134

3 包括的支援事業等繰入金 13,990 △2 13,988

4 その他一般会計繰入金 163,588 △12,714 150,874

２　歳　入

款　　　　　　項　　　　　　目 補正前の額 補 正 額 計
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（単位：千円）

金　額

1 現年度分特別徴収 △4 現年度分特別徴収保険料 △4

保険料

1 現年度分 △6 現年度分 △6

1 事業費補助金 1,017 システム改修費補助金 1,017

1 現年度分 △2 現年度分 △2

1 現年度分 △2 現年度分 △2

1 職員給与費等繰入 △13,732 職員給与費等繰入金 △13,732

金

2 事務費繰入金 1,018 事務費繰入金 1,018

節

区　分
説　　明
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国県支出金 地 方 債 そ の 他

1 総務費 178,075 △11,697 166,378 1,017 △12,714

1 総務管理費 127,583 △11,697 115,886 1,017 △12,714

1 一般管理費 127,583 △11,697 115,886 1,017 △12,714

3 地域支援事 204,360 △14 204,346 △8 △6

業費

3 包括的支援 75,522 △14 75,508 △8 △6
事業・任意

事業費

4 生活支援体 7,613 △14 7,599 △8 △6
制整備事業

費

３　歳　出

款　項　目 補正前の額 補 正 額 計

補   正   額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源
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（単位：千円）

2 給料 △8,228 職員給与費 △13,732

3 職員手当等 △3,044

4 共済費 △2,460

12 委託料 2,035

7 報償費 △14 生活支援体制整備事業費 △14

説　　明

介護保険運営事業事務経費 2,035

節

区　  分 金　  額
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１．特別職 （単位：千円）

２．一般職

（１）総括 （単位：千円）

※表中（　）は、短時間勤務職員について外書きしたものです。

（単位：千円）

ア　会計年度任用職員以外の職員 （単位：千円）

※表中（　）は、短時間勤務職員について外書きしたものです。

（単位：千円）

イ　会計年度任用職員 （単位：千円）

※表中（　）は、短時間勤務職員について外書きしたものです。
（単位：千円）

給与費明細書

区分
職員数
（人）

給 与 費
共済費 合計 備考

報酬 給料
期末手当

年間支給率
（月分）

地域手当
その他の

手当 計

－ 8,985

補
正
前

その他の

特 別 職
36 8,985 － － － － 8,985 － 8,985

補
正
後

その他の

特 別 職
36 8,985 － － － － 8,985

－ －

区分
職員数
（人）

給 与 費
共済費 合計 備考

報酬 給料 職員手当 計

比較 － － － － － － －

補正後
11

8,705 41,661 34,254 84,620 22,134 106,754
(4)

補正前
13

8,705 49,889 37,298 95,892 24,594 120,486
(4)

住居手当

補正後 924 5,411 3,800 21,530 606 1,287

944

比　較
△ 2

－ △ 8,228 △ 3,044 △ 11,272 △ 2,460 △ 13,732
(－)

職　員

手当の

内　訳

区分

補正前

扶養手当 地域手当
時間外

勤務手当
管理職手当

25,139 917

期末勤勉
手当

通勤手当

△ 311

補正後
11

－ 41,661 31,294 72,955

696

966 6,332 3,000 0

区分
職員数
（人）

給 与 費
共済費

報酬 給料

比　較 △ 42 △ 921 800 696 △ 3,609

職員手当

補正前
13

－ 49,889 34,338 84,227 22,796 107,023
(1)

20,336 93,291
(1)

343

合計 備考
計

6,332 3,000 0 917

期末勤勉手当 通勤手当 住居手当

補正後

343

比　較
△ 2

－ △ 8,228 △ 3,044 △ 11,272 △ 2,460 △ 13,732
(－)

18,570 606 1,287

944補正前

扶養手当 地域手当
時間外

勤務手当
管理職手当

22,179

区分
職員数
（人）

給与費
共済費 合計 備考

報酬 給料

比　較 △ 42 △ 921 800 696 △ 3,609

職員手当 計

職　員

手当の

内　訳

区分

△ 311

924 5,411 3,800 696

966

1,798 13,463

補正前 (3) 8,705 － 2,960 11,665 1,798 13,463

補正後 (3) 8,705 － 2,960 11,665

比　較 (－) － － － － － －

職　員

手当の

内　訳

区分 扶養手当 地域手当
時 間 外
勤務手当

管 理 職
手 当

特殊勤務
手 当

宿 日 直
手 当

期末勤勉
手 当

補正前 － － － － － － 2,960

通勤手当 住居手当

補正後 － － － － － － 2,960 － －

－ －

－ －

比　較 － － － － － － －
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

通勤手当

9

時間外勤務の増

支給事由の変更等

支給事由の変更等

時間外勤務手当

800

36

△ 4,067

△ 320

通勤手当

住居手当

343

458

3.その他 845 扶養手当

2.給与改定によるもの 600 地域手当

142

期末勤勉手当

備考

期末勤勉手当

（千円）

扶養手当

説明

△ 78

地域手当

△ 1,063

696

管理職手当

職員手当

△ 8,228給料

区分
増減事由別内訳増減額

（千円）

△ 3,044

（千円）

△ 4,4891.人事異動等によるもの

△ 9,2501.人事異動等によるもの

2.給与改定によるもの 1,022
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（３）給料及び職員手当の状況

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢 歳 月

平均給料月額(円)

平均給与月額(円)

平均年齢 歳 月

イ　初任給

ウ　級別職員数

※表中（　）は、短時間勤務職員について外書きしたものです。

※端数処理により各構成比を合計しても100%にならない場合があります。

（級別の標準的な職務内容）

エ　期末手当・勤勉手当

※表中（　）は、再任用職員の支給率です。

６級

副技幹

8 － － 8 － －

(1) (100.0)
計

11 90.9
計

12 109.1

(1) (100.0)

１級

技師補

7級

主幹

6 1 9.1 6 3 27.3

7 1 － 7 － －

9.1 5 1 9.1

(1) (100.0)
4

1 9.1
4

2 18.2

(1) (100.0)

3 1 9.1 3 1 9.1

国の制度
2.30 2.35 4.65

有
(1.20) (1.25) (2.45)

前年度
2.25 2.35 4.60

有
(1.175)

5 1

(1.225) (2.40)

備考
６月（月分） １２月（月分） （月分） 等級による加算措置

本年度
2.30 2.35 4.65

有
(1.20) (1.25) (2.45)

区 分
支給期別支給率 支給率計 職制上の段階職務の

令和7年11月1日現在

令和6年11月1日現在

区分
一般行政職

令和7年
11月1日
現在

1 3

区分
一般行政職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）

27.3

277,222

352,016

区分

高校卒

2 3 27.3 2

1 2 18.2

41 1

42 3

3 27.3

ア　職員一人当たりの給与

主査一般行政職

３級

主任主事

４級

主任主事
保健師

主事
保健師

区分

５級２級区分

大学卒

一般行政職等

一般行政職

町

213,100 200,300

237,600 232,000

国

288,192

357,140

令和6年
11月1日
現在
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