
平成２６年度 勤労者実態調査 調査概要 
 

１．調査実施主体  

寒川町 

 

２．調査対象 

  町内に所在する従業員１０名以上の事業所のなかから、無作為に抽出した２５０社 

 

３．調査目的 

  町内の事業所に勤務する労働者の労働実態を明らかにし、今後の労働行政の 

  基礎資料とすることを目的とする。 

 

４．調査時期 

  ・調査基準日：平成２６年７月１日 

  ・調査の期間：平成２６年７月１日～８月３１日 

 

５．調査方法 

  調査票郵送による無記名調査 

 

６．有効回収サンプル数 

  ８８票（有効回収率 ３５．２％） 

 

７．調査内容 全３９問 

  ・事業所の基本属性 

  ・従業員について（平均年齢や勤続年数、採用状況など） 

  ・労働条件等（労働組合の有無、育児休業制度、介護休業制度など） 


