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②事業規模の縮小
各務

役員報酬補助は必要なし。政策に補助が必要であり、プレミアム
にも補助は必要ない。

⑤事業の効率化
宮内 補助金に対する効果が見えない。

【町（要改善）】
①事業内容の見直し 山内

経営指導・効果指標を明らかにして成果を示すべき。プレミアム商品券
のあり方についてはよりオープンに、公平に、運営すべき。

押味
役員報酬は月１０万円、１２０万円で良い。プレミアム商品券に関しては
公平性を高める。産業振興、経済振興に対する評価を毎年行う。商工
会のあり様を再検討してほしい。

コ
メ
ン
ト

【不要】
達成手段としては不適当 小村

団体向けの役員報酬、職員設置費などの固定費補助は止める。
天下りはやめ、公募等による職員配置とする。政策補助は主体
を限らず対応する。また、効果測定が必要。

②現行どおり（５）　寒川町
       (現行どおり）

①拡充

（５）
寒川町
(現行どお

り）
0 人

（４）　寒川町
　　　　(要改善） ⑤事業の効率化

⑥委託

⑦市場化テスト

⑧その他

⑧その他

②事業規模の縮小

③自主財源確保の努力

④期限の設定

①事業内容の見直し

（４）
寒川町

(要改善）
4 人

⑤規模が広域的

⑥広域一律のサービスであるべき

②全国一律のサービスであるべき

③規模が県域的

④県下一律のサービスであるべき
人（３）　国、県、広域

①規模が全国的

（３） 国、県、広域 0

⑦影響が広範囲

（２）　民間

⑥その他

人
③民間の方がより効果的・効率的にできる

④その他

②サービス水準に違いがあるべき（あってよい）

①行政の役割終了

（２） 民間 0

⑤他事業と重複（事業の統合）

（１）　不要

①趣旨・目的に妥当性がなし

（１） 不要 1 人

評価結果 判定結果

②達成手段としては不適当

③効果がない(薄い)または逆効果

④サービス受給者の自助努力・自己負担が適当

第2事業

仕分けチームの結果

事業名 商工会補助事業
第2班


