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(第 1条 関係 )寒 川町 会計 年 度 任用 職 員の 給与 及 び 費用 弁 償に 関す る 条 例新 旧 対照 表  

現 行  改 正 案  

第 1条  (略 ) 第 1条  (略 ) 

(会 計 年 度任 用 職員 の給 与 ) (会 計 年 度任 用 職員 の給 与 ) 

第 2条  前 条 の 給 与 と は 、 法 第 22条 の 2第 1

項 第 2号 に よ り 採 用 さ れ た 会 計 年 度 任 用

職 員 (以 下 「 フ ル タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職

員 」 と い う 。 )に あ っ て は 、 給 料 、 地 域

手 当 、 通 勤 手 当 、 特 殊 勤 務 手 当 、 時 間

外 勤 務 手 当 、 休 日 勤 務 手 当 、 夜 間 勤 務

手 当 、 宿 日 直 手 当 及 び 期 末 手 当 ＿ ＿ ＿

＿ ＿ を い い 、 同 項 第 1号 に よ っ て 採 用 さ

れ た 会 計 年 度 任 用 職 員 (以 下 「 パ ー ト タ

イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 」 と い う 。 )に あ

っ て は 、 報 酬 及 び 期 末 手 当 ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

を い う 。  

第 2条  前 条 の 給 与 と は 、 法 第 22条 の 2第 1

項 第 2号 に よ り 採 用 さ れ た 会 計 年 度 任 用

職 員 (以 下 「 フ ル タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職

員 」 と い う 。 )に あ っ て は 、 給 料 、 地 域

手 当 、 通 勤 手 当 、 特 殊 勤 務 手 当 、 時 間

外 勤 務 手 当 、 休 日 勤 務 手 当 、 夜 間 勤 務

手 当 、 宿 日 直 手 当 、 期 末 手 当 及 び 勤 勉

手 当 を い い 、 同 項 第 1号 に よ っ て 採 用 さ

れ た 会 計 年 度 任 用 職 員 (以 下 「 パ ー ト タ

イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 」 と い う 。 )に あ

っ て は 、 報 酬 、 期 末 手 当 及 び 勤 勉 手 当

を い う 。  

2・ 3 (略 ) 2・ 3 (略 ) 

～ 略 ～  ～ 略 ～  

(加 え る ) (フ ル タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 の 勤 勉 手

当 ) 

 第 14条 の 2 給 与 条 例 第 18条 の 規 定 は 、 任

期 の 定 め が 6月 以 上 の フ ル タ イ ム 会 計 年

度 任 用 職員 に つい て準 用 す る。  

 2 前 条 第 2項 及 び 第 3項 の 規 定 は 、 フ ル タ

イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 の 勤 勉 手 当 の 支

給 に つ いて 準 用す る。  

～ 略 ～  ～ 略 ～  

(加 え る ) (パ ー ト タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 の 勤 勉

手 当 ) 

 第 24条 の 2 給 与 条 例 第 18条 の 規 定 は 、 任

期 の 定 め が 6月 以 上 の パ ー ト タ イ ム 会 計

年 度 任 用 職 員 (1週 間 当 た り の 勤 務 時 間

が 著 し く 少 な い 者 と し て 規 則 で 定 め る

も の を 除 く 。 以 下 こ の 条 に お い て 同

じ 。 )に つ い て 準 用 す る 。 こ の 場 合 に お

い て 、 給 与 条 例 第 18 条 第 2 項 第 1 号 中

「 勤 勉 手 当 基 礎 額 に 当 該 職 員 が そ れ ぞ

れ の 基 準 日 現 在 (退 職 し 、 又 は 死 亡 し た

職 員 に あ っ て は 、 退 職 し 、 又 は 死 亡 し

た 日 現 在 。 次 項 に お い て 同 じ 。 )に お い

て 受 け る べ き 扶 養 手 当 の 月 額 及 び こ れ
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に 対 す る 地 域 手 当 の 月 額 の 合 計 額 を 加

算 し た 額 」 と あ る の は 「 勤 勉 手 当 基 礎

額 」 と 、 同 条 第 3項 中 「 給 料 の 月 額 及 び

こ れ に 対 す る 地 域 手 当 の 月 額 の 合 計

額 」 と あ る の は 「 報 酬 の 月 額 (日 額 又 は

時 間 額 で 報 酬 が 定 め ら れ た パ ー ト タ イ

ム 会 計 年 度 任 用 職 員 に あ っ て は 、 基 準

日 (退 職 し 、 又 は 死 亡 し た 職 員 に あ っ て

は 、 退 職 し 、 又 は 死 亡 し た 日 。 )以 前 6

か 月 以 内 の パ ー ト タ イ ム 会 計 年 度 任 用

職 員 と し て の 在 職 期 間 に お け る 報 酬 (フ

ル タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 と の 均 衡 を

考 慮 し て 規 則 で 定 め る 額 を 除 く 。 )の 1

月 当 た り の 平 均 額 )」 と 読 み 替 え る も の

す る 。  

 2 前 条 第 2項 及 び 第 3項 の 規 定 は 、 パ ー ト

タ イ ム 会 計 年 度 任 用 職 員 の 勤 勉 手 当 の

支 給 に つい て 準用 する 。  

～ 略 ～  ～ 略 ～  

 

 

(第 2条 関係 )寒 川町 職員 の 育 児休 業 等に 関す る 条 例新 旧 対照 表  

現 行  改 正 案  

～ 略 ～  ～ 略 ～  

(育 児 休 業 を し て い る 職 員 の 期 末 手 当 等

の 支 給 ) 

(育 児 休 業 を し て い る 職 員 の 期 末 手 当 等

の 支 給 ) 

第 7条  (略 ) 第 7条  (略 ) 

2  給 与 条 例 第 18条 第 1項 に 規 定 す る そ れ

ぞ れ の 基 準 日 に 育 児 休 業 を し て い る 職

員 (地 方 公 務 員 法 (昭 和 25年 法 律 第 261

号 )第 22条 の 2第 1項 に 規 定 す る 会 計 年 度

任 用 職 員 (以 下 「 会 計 年 度 任 用 職 員 」 と

い う 。 )を 除 く 。 )の う ち 、 基 準 日 以 前 6

か 月 以 内 の 期 間 に お い て 勤 務 し た 期 間

が あ る 職 員 に は 、 当 該 基 準 日 に 係 る 勤

勉 手 当 を支 給 する 。  

2  給 与 条 例 第 18条 第 1項 に 規 定 す る そ れ

ぞ れ の 基 準 日 に 育 児 休 業 を し て い る 職

員 ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ _の う ち 、 基 準

日 以 前 6か 月 以 内 の 期 間 に お い て 勤 務 し

た 期 間 が あ る 職 員 に は 、 当 該 基 準 日 に

係 る 勤 勉手 当 を支 給す る 。  

(育 児 休 業 を し た 職 員 の 職 務 復 帰 後 に お

け る 給 与等 の 取扱 い ) 

(育 児 休 業 を し た 職 員 の 職 務 復 帰 後 に お

け る 給 与等 の 取扱 い ) 

第 8条  育 児 休 業 を し た 職 員 (会 計 年 度 任

用 職 員 を 除 く 。 ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿ ＿

第 8条  育 児 休 業 を し た 職 員 (地 方 公 務 員

法 (昭 和 25年 法 律 第 261号 )第 22条 の 2第 1

項 に 規 定 す る 会 計 年 度 任 用 職 員 を 除



3 

 

＿ ＿ _) が 職 務 に 復 帰 し た 場 合 に お い

て 、 部 内 の 他 の 職 員 と の 均 衡 上 必 要 が

あ る と 認 め ら れ る と き は 、 そ の 育 児 休

業 の 期 間 を 100分 の 100以 下 の 換 算 率 に

よ り 換 算 し て 得 た 期 間 を 引 き 続 き 勤 務

し た も の と み な し て 、 そ の 職 務 に 復 帰

し た 日 及 び 職 務 に 復 帰 し た 日 後 に お け

る 最 初 の 当 該 職 員 の 昇 給 を 行 う 日 と し

て 規 則 で 定 め る 日 又 は そ の い ず れ か の

日 に 、 号給 の 調整 がで き る 。  

く 。 )が 職 務 に 復 帰 し た 場 合 に お い て 、

部 内 の 他 の 職 員 と の 均 衡 上 必 要 が あ る

と 認 め ら れ る と き は 、 そ の 育 児 休 業 の

期 間 を 100分 の 100以 下 の 換 算 率 に よ り

換 算 し て 得 た 期 間 を 引 き 続 き 勤 務 し た

も の と み な し て 、 そ の 職 務 に 復 帰 し た

日 及 び 職 務 に 復 帰 し た 日 後 に お け る 最

初 の 当 該 職 員 の 昇 給 を 行 う 日 と し て 規

則 で 定 め る 日 又 は そ の い ず れ か の 日

に 、 号 給の 調 整が でき る 。  

～ 略 ～  ～ 略 ～  

 

 

(改 正 附 則 ) 

現 行  改 正 案  

    附  則  

 こ の 条 例は 、 令和 6年 4月 1日 から 施 行す

る 。  

 


